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● 　

県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
の
役
割
と
長
岡
支
所
の
移
転
（
4
面
）

● 　

福
祉
団
体
と
マ
ス
コ
ミ
と
の
懇
談
会
（
9
面
）

● 　

ユ
ニ
ゾ
ン
プ
ラ
ザ
か
ら
の
お
知
ら
せ
（
11
面
）　
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新
潟
県
社
会
福
祉
協
議
会

は
、
地
域
で
福
祉
活
動
や
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
活
動
を
行
う
団
体
を

紹
介
し
、
多
く
の
方
が
気
軽
に

そ
の
活
動
や
事
業
に
参
加
（
寄

付
）
で
き
る
よ
う
、「
寄
付
し

た
い
人
・
団
体
」
と
「
寄
付
し

て
ほ
し
い
団
体
・
グ
ル
ー
プ
」

を
結
び
つ
け
る
寄
付
の
マ
ッ
チ

ン
グ
サ
イ
ト
「
フ
ァ
ン
ド
レ
イ

ジ
ン
グ
福
祉
に
い
が
た
」
を
10

月
よ
り
開
設
し
ま
し
た
。

　

本
会
で
は
、
地
域
で
活
動
す

る
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
な
ど
へ

「
県
民
た
す
け
あ
い
基
金
」
な

ど
の
助
成
事
業
に
よ
り
支
援
を

行
っ
て
き
ま
し
た
。
今
回
開
設

し
た
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
イ
ト
は
、

こ
れ
ら
の
活
動
を
一
層
強
化
す

る
も
の
で
す
。

共
感
と
理
解
得
て

継
続
的
な
仕
組
み

　

こ
の
サ
イ
ト
は
、
単

に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
上
で

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
な

ど
の
活
動
を
紹
介
し
、

寄
付
を
働
き
か
け
、
新

た
な
共
感
者
を
増
や
し

て
い
く
だ
け
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。「
ま
た
寄
付

し
た
い
」
と
思
っ
て
も

ら
う
た
め
に
、
寄
付
者

の
思
い
を
理
解
し
、
寄

付
者
へ
の
感
謝
と
事
業

の
報
告
・
情
報
提
供
を

行
う
こ
と
で
、
支
援
の

輪
を
広
げ
、
継
続
的
な

関
係
構
築
に
つ
な
が
る

仕
組
み
を
作
り
ま
す
。

　

寄
付
に
よ
る
社
会
貢
献
活
動

が
広
が
る
こ
と
で
、
み
ん
な
が

安
心
し
て
暮
ら
せ
る
地
域
社
会

づ
く
り
が
進
ん
で
い
く
よ
う
取

り
組
み
ま
す
。

単
な
る
資
金
集
め
で
な
く

協
働
の
一
つ
の
ツ
ー
ル

　

多
様
化
す
る
地
域
の
福
祉
課

題
に
対
し
て
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

団
体
を
は
じ
め
と
す
る
市
民
に

よ
る
自
主
的
な
取
り
組
み
の
活

動
に
期
待
が
寄
せ
ら
れ
て
い
ま

す
。
ま
た
、
企
業
や
団
体
な
ど

も
、
誰
も
が
安
心
し
て
暮
ら
せ

る
地
域
社
会
づ
く
り
の
た
め
さ

ま
ざ
ま
な
形
で
社
会
貢
献
活
動

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

こ
う
し
た
中
、
地
域
福
祉
課

題
の
解
決
に
は
補
助
金
や
委
託

金
だ
け
で
無
く
、
ほ
か
の
財
源

も
考
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら

な
く
な
っ
て
い
ま
す
。
フ
ァ
ン

ド
レ
イ
ジ
ン
グ
も
財
源
確
保
の

必
要
不
可
欠
な
プ
ロ
セ
ス
の
一

つ
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　

フ
ァ
ン
ド
レ
イ
ジ
ン
グ
を
直

訳
す
る
と
「
資
金
調
達
」
と
い

う
意
味
で
す
。
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

巻頭
特集 ファンドレイジング福祉にいがた

マッチングサイト 10月に開設しました

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
と
協
力
者
結
び
つ
け
る
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団
体
や
Ｎ
Ｐ
Ｏ
な
ど
の
民
間
非

営
利
組
織
が
活
動
の
た
め
に
資

金
を
集
め
る
こ
と
で
す
。

　

し
か
し
、「
フ
ァ
ン
ド
レ
イ

ジ
ン
グ
」
は
単
に
資
金
集
め
の

目
的
・
手
段
に
と
ど
ま
る
も
の

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
多
く
の
方

に
地
域
の
「
福
祉
課
題
」
を
伝

え
て
「
共
感
」
し
て
も
ら
い
、

一
緒
に
福
祉
課
題
を
解
決
し
て

い
く
協
力
者
（
＝
フ
ァ
ン
）
を

増
や
し
て
い
く
こ
と
を
目
指
す

も
の
で
す
。

　

フ
ァ
ン
ド
レ
イ
ジ
ン
グ
は

「
社
会
を
変
え
て
い
く
手
段
」

で
あ
り
、
協
働
を
進
め
る
た

め
の
一
つ
の
ツ
ー
ル
で
す
。

よ
り
多
く
の
人
に
向
け
て
、

地
域
の
福
祉
課
題
を
発
信
し
、

共
感
と
参
加
に
よ
り
課
題
解

決
に
結
び
つ
け
て
い
く
活
動

で
す
。

税
制
上
の
優
遇
措
置

　
「
フ
ァ
ン
ド
レ
イ
ジ
ン
グ
福

祉
に
い
が
た
」
は
社
会
福
祉

法
人
の
本
会
が
運
営
し
て
お

り
、
寄
付
受
入
団
体
と
な
り

ま
す
。
本
会
へ
の
寄
付
金
は
、

税
制
上
の
優
遇
措
置
の
対
象

と
な
り
ま
す
。
個
人
の
場
合

は
、
所
得
控
除
を
受
け
る
こ

と
が
で
き
、
ま
た
法
人
の
場

合
は
、
一
定
の
限
度
額
ま
で

損
金
に
算
入
で
き
ま
す
。

希
望
団
体
は
ま
ず
申
請
を

① 

寄
付
を
集
め
た
い
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
団
体
・
グ
ル
ー
プ
が
、

社
会
福
祉
法
人
新
潟
県
社
会

福
祉
協
議
会
へ
申
請
を
行
い

ま
す
。

② 

申
請
内
容
に
つ
い
て
審
査
を

行
い
、
登
録
決
定
し
ま
す
。

③ 

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
・
グ

ル
ー
プ
が
行
う
事
業
を
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
で
掲
載
し
ま
す
。

④ 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
さ
れ

た
内
容
を
見
て
、
寄
付
者
は

寄
付（
銀
行
振
込
、ク
レ
ジ
ッ

ト
カ
ー
ド
決
済
）
を
行
い
ま

す
。

⑤ 

寄
付
の
募
集
期
間
終
了
後
、

集
ま
っ
た
寄
付
金
を
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
団
体
・
グ
ル
ー
プ
に

助
成
し
ま
す
。

※ 

寄
付
が
目
標
額
に
達
し
な

か
っ
た
場
合
は
、
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
団
体
・
グ
ル
ー
プ
と

協
議
し
、
事
業
実
施
の
有
無

を
決
定
し
ま
す
。
事
業
を
実

施
し
な
い
場
合
の
寄
付
金

は
、
本
会
へ
の
寄
付
と
し
て

お
預
か
り
し
、
寄
付
者
と
協

議
し
て
決
定
し
ま
す
。

⑥ 

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
・
グ

ル
ー
プ
が
、
寄
付
に
よ
っ
て

実
施
し
た
事
業
の
報
告
を
行

い
ま
す
。

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
検
索

　
「
フ
ァ
ン
ド
レ
イ
ジ
ン
グ
福

祉
に
い
が
た
」
の
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
か
ら
入
る
か
、
新
潟
県
社
会

福
祉
協
議
会
の
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
・
ト
ッ
プ
ペ
ー
ジ
の
「
寄
付

し
た
い
・
寄
付
を
受
け
た
い　

フ
ァ
ン
ド
レ
イ
ジ
ン
グ
福
祉
に

い
が
た
」
の
バ
ナ
ー
よ
り
入
っ

て
く
だ
さ
い
。

　

新
潟
県
社
会
福
祉
協
議
会
の

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ア
ド
レ
ス
は
次

の
通
り
で
す
。

http://w
w
w
.fukushiniigata.

or.jp/
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高
齢
化
社
会
の
進
行
に
伴
う

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
増
大
を
背
景

と
し
て
、
福
祉
人
材
の
確
保
を

図
る
必
要
性
が
高
ま
り
、
平
成

４
年
６
月
、
社
会
福
祉
法
の
改

正
に
よ
り
各
都
道
府
県
に
１
カ

所
の
「
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
」

が
設
置
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま

し
た
。

■
人
材
確
保
が
第
一

　

こ
れ
を
受
け
、
同
年
10
月
に

新
潟
県
社
会
福
祉
協
議
会
は
新

潟
県
知
事
か
ら
新
潟
県
福
祉
人

材
セ
ン
タ
ー
の
指
定
を
受
け
、

セ
ン
タ
ー
は
労
働
大
臣
か
ら
無

料
職
業
紹
介
事
業
所
と
し
て
許

可
さ
れ
ま
し
た
。
以
来
、
福
祉

施
設
な
ど
へ
の
就
職
あ
っ
せ
ん

を
中
心
に
、
就
職
フ
ェ
ア
を
は

じ
め
と
す
る
各
種
業
務
を
実
施

し
て
い
ま
す
。

■
採
用
１
０
７
人

⑴
無
料
職
業
紹
介
業
務

　

平
成
27
年
度
の
実
績
は
次
の

と
お
り
で
す
。

・
新
規
求
人
数 

２
，４
２
０
人

・
新
規
求
職
者
数 

４
６
５
人

・
採
用
人
数 

１
０
７
人

　

全
国
的
に
新
規
求
職
者
数
が

減
少
傾
向
に
あ
り
ま
す
。

⑵
そ
の
ほ
か
の
業
務

　

平
成
28
年
度
の
主
な
業
務
は

次
の
と
お
り
で
す
。

・
福
祉
の
就
職
総
合
フ
ェ
ア

　

福
祉
法
人
・
事
業
所
と
福
祉

施
設
な
ど
へ
の
就
職
希
望
者
と

の
面
接
・
相
談
会
。

　

８
月
10
日　

新
潟
ユ
ニ
ゾ
ン

プ
ラ
ザ　

参
加
法
人
71
、
来
場

者
49
人
。

・
福
祉
の
し
ご
と
ミ
ニ
面
談
会

　

小
規
模
な
福
祉
の
就
職
フ
ェ

ア
。
６
回
開
催
予
定
で
、
こ
れ

ま
で
に
、
新
潟
市
、
長
岡
市
、

上
越
市
で
計
４
回
開
催
。
参
加

法
人
は
71
、
来
場
者
１
３
３

人
。今

後
の
開
催
予
定

⑴
福
祉
の
し
ご
と
ミ
ニ
面
談
会

　

11
月
３
日　

長
岡
市
社
会
福

祉
セ
ン
タ
ー
ト
モ
シ
ア

　

２
月
11
日　

新
潟
ユ
ニ
ゾ
ン

プ
ラ
ザ

　

多
く
の
来
場
者
を
期
待
し
ま

す
。

⑵
マ
ン
パ
ワ
ー
講
習
会

　

福
祉
施
設
の
中
途
採
用
者
お

よ
び
採
用
内
定
者
を
対
象
に
し

た
研
修
会
を
、
２
月
に
開
催
予

定
し
て
い
ま
す
。　

⑶
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
出
張
相
談

　

毎
月
１
回
程
度
、
６
カ
所
の

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
出
張
し
、
福

祉
施
設
へ
の
就
職
相
談
な
ど
に

応
じ
て
い
ま
す
。

⑷ 

ア
ド
バ
イ
ザ
ー
に
よ
る
専
門

相
談

　

福
祉
施
設
な
ど
か
ら
の
申
し

込
み
を
受
け
、
弁
護
士
や
公
認

会
計
士
、
社
会
保
険
労
務
士
な

ど
に
よ
る
専
門
的
な
相
談
を
無

料
で
実
施
し
て
い
ま
す
。

■
新
・
長
岡
支
所
で
業
務
開
始

　

深
刻
化
す
る
介
護
施
設
の
人

材
確
保
に
対
応
す
る
た
め
、
平

成
28
年
４
月
、
セ
ン
タ
ー
長
岡

支
所
が
長
岡
市
社
会
福
祉
セ
ン

タ
ー
（
長
岡
市
水
道
町
）
内
に

開
設
し
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ

り
、
中
越
地
域
お
よ
び
上
越
地

域
に
お
け
る
福
祉
施
設
な
ど
へ

の
就
職
相
談
な
ど
を
長
岡
支
所

で
も
実
施
し
て
い
ま
す
。

　

さ
ら
に
、
11
月
１
日
、
長
岡

市
社
会
福
祉
セ
ン
タ
ー
の
移
転

に
伴
い
、
長
岡
支
所
も
移
転
し

ま
し
た
。

　

長
岡
支
所
の
移
転
先
は
次
の

通
り
で
す
。
長
岡
支
所
と
合
わ

せ
て
、
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

（
新
潟
市
中
央
区
の
新
潟
ユ
ニ

ゾ
ン
プ
ラ
ザ
）
の
一
層
の
利
用

を
お
願
い
し
ま
す
。

【
移
転
先
の
概
要
と
相
談
予
約

方
法
】

住
所
：
〒
９
４
０
―

０
０
７
１

 

長
岡
市
表
町
２
―

２
―

21　

長
岡

市
社
会
福
祉
セ
ン
タ
ー
ト
モ
シ

ア
２
階

相
談
日
時
：
毎
週
月
曜
〜
木
曜

（
祝
日
を
除
く
）
10
時
〜
15
時

※
相
談
は
予
約
制
で
す
。
利
用

の
際
は
必
ず
、
前
日
15
時
（
月

曜
相
談
の
場
合
は
前
週
金
曜
）

ま
で
に
新
潟
県
福
祉
人
材
セ
ン

タ
ー
（
電
話
０
２
５
―

２
８
１
―

５
５
２
３
）
に
電
話
で
予
約
く

だ
さ
い
。

長岡支所移転のチラシ

県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
一
層
の
活
用
期
待

県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
一
層
の
活
用
期
待
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先
月
行
わ
れ
た
リ
オ
五
輪
の
メ

ダ
リ
ス
ト
に
よ
る
パ
レ
ー
ド
に
、

約
80
万
人
の
人
々
が
集
ま
り
祝
福

し
た
と
い
う
ニ
ュ
ー
ス
は
、
き
っ

と
一
度
は
誰
も
が
耳
に
し
た
こ
と

と
思
い
ま
す
。
ま
た
、
今
回
は
初

め
て
の
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
選
手
と

の
合
同
開
催
。
沿
道
に
は
車
椅
子

専
用
の
観
覧
席
が
設
け
ら
れ
る
な

ど
、
そ
う
い
っ
た
点
で
も
注
目
度

が
高
か
っ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

　

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
開
催
地
で
行
わ

れ
る
と
い
う
こ
と
も
あ
り
、
言
わ

ず
も
が
な
有
名
な
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ

ク
で
す
が
、
聴
覚
障
害
者
に
よ
る

「
デ
フ
リ
ン
ピ
ッ
ク
」
や
、
今
年
２

月
に
新
潟
で
も
開
催
さ
れ
た
、
知

的
障
害
者
に
よ
る
「
ス
ペ
シ
ャ
ル

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
ス
」
な
ど
、
障
害
種

別
ご
と
に
さ
ま
ざ
ま
な
ス
ポ
ー
ツ
大

会
が
存
在
し
ま
す
。
多
く
の
ア
ス

リ
ー
ト
が
目
標
に
向
か
っ
て
汗
を
流

し
て
い
る
ん
だ
な
ぁ
…
と
感
慨
深
く

思
っ
た
時
に
、
ふ
と
頭
に
よ
ぎ
っ
た

の
は
、
以
前
ど
こ
か
で
見
た
『
障
害

は
「
個
性
」
か
否
か
』
と
い
う
問
題

提
議
で
す
。

　

誰
も
が
人
と
は
違
う
能
力
や
輝
き

を
持
っ
て
い
て
、
唯
一
無
二
の
存
在

で
あ
る
、
分
け
隔
て
な
く
尊
重
さ
れ

る
存
在
で
あ
る
、
と
い
う
視
点
に

立
っ
た
場
合
に
「
個
性
」
と
い
う
考

え
方
が
あ
る
の
だ
ろ
う
と
思
い
ま

す
。
一
方
で
、
個
人
に
原
因
が
あ
る

の
で
は
な
く
、
周
り
の
環
境
、
社
会

的
障
壁
こ
そ
が
「
障
害
」
で
あ
る
と

い
う
考
え
方
に
立
つ
な
ら
ば
、
そ
れ

は
「
個
性
」
と
は
ま
た
違
う
も
の
で

あ
る
よ
う
に
も
思
っ
た
り
…
。
頭
の

中
を
、
思
考
が
巡
り
ま
す
。
哀
れ
み

や
同
情
の
対
象
と
さ
れ
た
時
代
か
ら

時
は
流
れ
、
共
に
暮
ら
す
一
員
と
し

て
活
躍
・
参
画
の
場
が
、
途
上
で
は

あ
る
も
の
の
広
が
り
つ
つ
あ
る
昨

今
、
今
後
、「
障
害
」
と
い
う
考
え

方
は
ど
の
よ
う
に
姿
を
変
え
て
ゆ
く

の
で
し
ょ
う
。　
　
　
　
　
（
実
央
）

ず～む
2016
Vol.15

「
障
害
」を
考
え
る

も
の
さ
し

平成 28年度　社会福祉関係職員研修（12月開催）のご案内

＊研修会は新潟県社会福祉協議会ホームページからお申し込みください。（http://www.fukushiniigata.or.jp）
＊申込締切日は各研修会ごとに異なりますのでご注意ください。

研修名 受講対象者 実施予定日・会場 定員（人）

口腔ケア研修 社会福祉関係施設に勤務する職員
平成 28年 12月５日（月）

120
≪新潟ユニゾンプラザ≫

社会福祉法人制度
改革対応セミナー 社会福祉法人役職員

平成 28年 12月９日（金）
400

≪新潟ユニゾンプラザ≫

モチベーション 
アップ研修

社会福祉関係施設に勤務する 
在職 10年以上の指導的職員

平成 28年 12月 12日（月）
100

≪新潟ユニゾンプラザ≫
平成 28年 12月 13日（火）

100
≪燕三条地場産業振興センターメッセピア≫

看取りケア研修 社会福祉関係施設に勤務する職員
平成 28年 12月 14日（水）

120
≪新潟ユニゾンプラザ≫

虐待予防・対策研修 社会福祉関係施設に勤務する職員
平成 28年 12月 20日（火）

120
≪新潟ユニゾンプラザ≫

※各研修会の詳細は新潟県社会福祉協議会ホームページより開催要綱をダウンロードの上ご確認ください。
【お問い合わせ】新潟県社会福祉協議会　社会福祉研修センター　TEL:025-281-5524

information
インフォメーション
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2016年９月11日～2016年10月10日福福福福福福福福福福祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉NNNNNNNNNNEEEEEEEEEEWWWWWWWWWWSSSSSSSSSS

　

新
潟
県
民
間
社
会
福
祉
職
員

退
職
積
立
基
金
制
度
の
平
成
27

年
度
実
績
が
ま
と
ま
り
ま
し

た
。
本
制
度
は
、
県
社
協
会
員

で
あ
る
施
設
・
団
体
に
勤
務
す

る
職
員
が
退
職
す
る
際
に
年
金

も
し
く
は
一
時
金
を
支
給
し

て
、
生
活
の
安
定
に
寄
与
す
る

こ
と
を
目
的
と
し
運
営
し
て
い

ま
す
。
加
入
施
設
、
加
入
者
数

と
も
年
々
増
加
す
る
傾
向
に
あ

り
ま
す
。

　

平
成
27
年
度
末
時
点
で
の
加

入
者
数
は
２
万
１
、５
８
１
人

で
、
男
女
別
に
み
る
と
男
性
が

27
・
８
％
、
女
性
が
72
・
７
％

と
な
っ
て
い
ま
す
。
年
齢
別
に

は
、
30
歳
代
が
最
も
多
く
26
・

９
％
と
な
っ
て
い
ま
す
。
加
入

期
間
別
で
は
、
１
年
以
上
５
年

未
満
が
最
も
多
く
33
・
６
％
と

な
っ
て
お
り
、
10
年
未
満
の
加

入
者
が
全
体
の
62
・
６
％
を
占

め
て
い
ま
す
。

　

平
成
27
年
度
に
お
け
る
給
付

状
況
は
、
退
職
年
金
が
計

１
７
、７
１
４
、０
０
３
円
、
退

職
一
時
金
を
１
、６
４
６
人
に

計
５
０
８
、８
２
７
、６
５
１
円

支
給
し
ま
し
た
。

平
成
27
年
度
の
県
民
間
社
会
福
祉
職
員
退
職
積
立
基
金
制
度

加
入
施
設
・
加
入
者
数
と
も
増
加
傾
向

4　給付の状況 （単位：円／人）
平成25年度 平成26年度 平成27年度

退職者給付総額 410,961,181 460,803,919 526,541,654
一時金給付総額 398,522,827 445,702,772 508,827,651
一時金給付者数 1,372 1,477 1,646
一時金平均額 290,468 301,762 309,130
年金給付総額 12,438,354 15,101,147 17,714,003
年金延給付者数 358 414 476
年金給付平均月額 11,581 12,159 12,405

1　加入施設・加入者の状況
平成25年度末 平成26年度末 平成27年度末

加入施設・団体数 565 579 601
加入者数 19,531 20,935 21,581
※届出の遅れ等により、数値が変動することがあります。

2　年齢・男女別加入者状況
年　　齢 男　性 女　性 合　計 構成比
20歳未満 20 61 81 0.4%

20歳以上30歳未満 1,325 3,135 4,460 20.7%
30歳以上40歳未満 1,945 3,857 5,802 26.9%
40歳以上50歳未満 1,477 3,994 5,471 25.4%
50歳以上60歳未満 828 3,722 4,550 21.1%

60歳以上 400 817 1,217 5.6%
合　　計 5,995 15,586 21,581 100.0%

3　加入期間・男女別加入者状況
期　　間 男　性 女　性 合　計 構成比
1年未満 135 409 544 2.5%

1年以上5年未満 1,978 5,270 7,248 33.6%
5年以上10年未満 1,565 4,158 5,723 26.5%
10年以上15年未満 928 2,464 3,392 15.7%
15年以上20年未満 670 1,587 2,257 10.5%
20年以上25年未満 413 999 1,412 6.5%

25年以上 306 699 1,005 4.7%
合　　計 5,995 15,586 21,581 100.0%
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予
定
時
間
超
え
意
見
交
換

県
内
福
祉
団
体
と
マ
ス
コ
ミ
が
懇
談

　

顕
在
化
す
る
福
祉
課
題
の
克

服
に
向
け
て
、
県
内
の
福
祉
団

体
と
報
道
機
関
の
連
携
を
深
め

る
「
平
成
28
年
度
福
祉
団
体
と

マ
ス
コ
ミ
と
の
懇
談
会
」（
新

潟
県
社
会
福
祉
協
議
会
主
催
）

が
、
９
月
20
日
午
後
、
新
潟
ユ

ニ
ゾ
ン
プ
ラ
ザ
で
開
催
さ
れ
ま

し
た
。
マ
ス
コ
ミ
の
参
加
が
３

社
と
例
年
に
な
い
少
な
さ
で
し

た
が
、
福
祉
12
団
体
と
予
定
を

大
き
く
超
え
る
熱
の
こ
も
っ
た

意
見
交
換
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

懇
談
会
は
、
福
祉
団
体
を
３

グ
ル
ー
プ
に
分
け
、
グ
ル
ー
プ

ご
と
に
１
団
体
が
３
分
間
ほ
ど

で
、
そ
れ
ぞ
れ
の
取
り
組
み
や

今
後
の
予
定
を
ア
ピ
ー
ル
、
こ

れ
に
対
し
て
マ
ス
コ
ミ
側
が
質

問
す
る
形
式
で
進
め
、
最
後
に

総
括
的
な
質
疑
・
意
見
交
換
で

締
め
く
く
り
ま
し
た
。

　

来
年
、
制
度
創
設
１
０
０
周

年
を
迎
え
る
県
民
生
委
員
児
童

委
員
協
議
会
は
「
活
動
や
必
要

性
を
取
り
上
げ
て
ほ
し
い
」
と

訴
え
、
県
老
人
福
祉
施
設
協
議

会
は
岩
手
県
で
起
き
た
グ
ル
ー

プ
ホ
ー
ム
で
の
災
害
に
関
連
し

て
、「
会
員
施
設
で
は
マ
ニ
ュ

ア
ル
を
つ
く
っ
て
い
る
。
そ
れ

ら
の
横
ぐ
し
と
し
て
災
害
対
策

規
定
及
び
災
害
時
対
応
マ
ニ
ュ

ア
ル
を
策
定
し
、
訓
練
な
ど
を

通
し
て
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
を
図
っ

て
い
る
。
大
規
模
災
害
に
対
応

す
る
に
は
、
研
修
を
充
実
さ
せ

て
い
く
こ
と
が
大
切
だ
」
と
強

調
し
ま
し
た
。
ま
た
、
県
保
育

士
会
は
「
保
育
士
の
確
保
が
課

題
。
確
保
で
き
な
け
れ
ば
入
所

を
断
る
こ
と
に
な
る
。
処
遇
が

問
題
で
、
必
要
性
や
評
価
を
上

げ
て
い
く
こ
と
が
必
要
」
と
マ

ス
コ
ミ
に
負
の
イ
メ
ー
ジ
を
定

着
さ
せ
な
い
よ
う
求
め
ま
し

た
。

　

マ
ス
コ
ミ
側
か
ら
は
、「
個

人
情
報
の
収
集
が
難
し
い
現
状

や
課
題
、
そ
の
対
策
は
」、「
施

設
の
防
災
上
の
課
題
は
何
か
」、

「
避
難
準
備
情
報
で
本
当
に
避

難
す
る
の
か
」
な
ど
の
突
っ
込

ん
だ
質
問
が
出
さ
れ
ま
し
た
。

抱える課題などを話し合った懇談会

見
出
し
の
コ
ツ 

実
践
で
ゲ
ッ
ト

　
今
年
も
社
協
職
員
広
報
研
修
会

　　

県
内
の
市
町
村
社
会
福
祉
協

議
会
職
員
ら
を
対
象
と
し
た

「
平
成
28
年
度
広
報
研
修
会
」（
新

潟
県
社
会
福
祉
協
議
会
主
催
）

が
９
月
26
日
午
後
、
新
潟
ユ
ニ

ゾ
ン
プ
ラ
ザ
で
行
わ
れ
ま
し

た
。
参
加
者
は
18
人
と
、
例
年

よ
り
少
な
め
で
し
た
が
、
見
出

し
の
付
け
方
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
を
活
用
し
た
情
報
発
信
に
つ

い
て
学
び
を
深
め
ま
し
た
。

　

研
修
は
、
講
師
に
新
潟
日
報

社
メ
デ
ィ
ア
推
進
部
編
集
担
当

部
長
の
吉
岡
和
彦
さ
ん
を
迎
え

て
、
前
半
は
実
践
講
座
。
吉
岡

さ
ん
か
ら
、
新
潟
日
報
紙
面
を

例
に
メ
イ
ン
見
出
し
と
サ
ブ
見

出
し
を
付
け
る
ポ
イ
ン
ト
や
文

字
数
な
ど
の
コ
ツ
を
聞
き
、
課

題
文
を
基
に
各
自
が
「
読
ま
せ

る
見
出
し
」
付
け
に
懸
命
に
挑

み
ま
し
た
。
講
師
の
模
範
解
答

や
、
レ
イ
ア
ウ
ト
は
「
紙
面
の

中
心
部
を
重
く
感
じ
る
よ
う
に

し
た
方
が
良
い
」
な
ど
の
ア
ド

バ
イ
ス
に
も
真
剣
に
聞
き
入
っ

て
い
ま
し
た
。

　

後
半
は
ネ
ッ
ト
の
特
性
を
生

か
し
た
情
報
発
信
の
座
学
で
、

フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
や
ツ
イ
ッ

タ
ー
な
ど
の
特
徴
の
解
説
や
利

用
時
の
注
意
点
に
耳
を
傾
け
て

い
ま
し
た
。

参加者の付けた見出しの講評も行われた
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Informat ion Red Feather

感
謝
状
贈
呈
式

感
謝
状
贈
呈
式

　

９
月
29
日
新
潟
ユ
ニ
ゾ
ン

プ
ラ
ザ
で
今
年
の
募
金
運
動

や
イ
ベ
ン
ト
等
で
ご
協
力
頂

く
42
企
業
・
団
体
へ
、
当
会

小
田
会
長
か
ら
感
謝
状
を
手

渡
し
ま
し
た
。

メ
デ
ィ
ア
シ
ッ
プ
で
赤
い

メ
デ
ィ
ア
シ
ッ
プ
で
赤
い

羽
根
空
の
第
一
便
伝
達
式

羽
根
空
の
第
一
便
伝
達
式

　

10
月
１
日
新
潟
市
万
代
の

新
潟
日
報
メ
デ
ィ
ア
シ
ッ
プ

で「
赤
い
羽
根
空
の
第
一
便
」

伝
達
式
を
Ｎ
Ｓ
Ｔ
の
杉
山
萌

奈
ア
ナ
ウ
ン
サ
ー
の
司
会
で

行
い
ま
し
た
。

　

伝
達
式
で
は
、
厚
生
労
働

大
臣
・
中
央
共
同
募
金
会
長

メ
ッ
セ
ー
ジ
と
赤
い
羽
根

を
、
全
日
空
の
キ
ャ
ビ
ン
ア

テ
ン
ダ
ン
ト
と
グ
ラ
ン
ド
ス

タ
ッ
フ
か
ら
県
知
事
、
新
潟

市
長
、
県
共
同
募
金
会
長
、

新
潟
市
共
同
募
金
委
員
会
長

へ
手
渡
し
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
伝
達
式
に
出
席

さ
れ
た
方
の
他
に
、
各
テ
レ

ビ
報
道
機
関
代
表
者
に
参
加

し
て
い
た
だ
き
募
金
活
動
を

行
い
ま
し
た
。

　

ご
協
力
あ
り
が
と
う
ご
ざ

い
ま
し
た
。

7070
年
記
念
事
業

年
記
念
事
業

「
た
す
け
あ
い
読
み

「
た
す
け
あ
い
読
み

聞
か
せ
広
場
」
開
催

聞
か
せ
広
場
」
開
催

　

赤
い
羽
根
運
動
70
年
を
記

念
し
、
10
月
１
日
新
潟
日
報

メ
デ
ィ
ア
シ
ッ
プ
で
県
内
各

局
の
ア
ナ
ウ
ン
サ
ー
５
人
が

絵
本
を
読
む
「
た
す
け
あ
い

読
み
聞
か
せ
広
場
」
を
開
催

し
ま
し
た
。

　

た
す
け
あ
い
を
キ
ー
ワ
ー

ド
に
ア
ナ
ウ
ン
サ
ー
自
身
が

選
ん
だ
絵
本
を
、
感
情
を
込

め
て
当
日
参
加
し
た
子
ど
も

さ
ん
等
に
読
み
聞
か
せ
ま
し

た
。

　

読
み
聞
か
せ
終
了
後
、
民

放
４
局
の
ア
ナ
ウ
ン
サ
ー
に

よ
る
ト
ー
ク
も
、
番
組
の
話

な
ど
普
段
聞
け
な
い
話
が
飛

び
出
し
ま
し
た
。

　

最
後
に
各
局
ア
ナ
ウ
ン

サ
ー
が
読
ん
だ
絵
本
は
、
当

日
参
加
し
た
子
ど
も
た
ち
に

抽
選
で
プ
レ
ゼ
ン
ト
さ
れ
ま

し
た
。

　

多
く
の
方
か
ら
ご
来
場
い

た
だ
き
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。

　

ま
た
、
同
会
場
の
１
階
で

は
、「
共
同
募
金
ポ
ス
タ
ー

展
」
を
開
催
し
、
昭
和
22
年

の
運
動
開
始
当
初
か
ら
今
年

の
Ｎ
ｅ
ｇ
ｉ
ｃ
ｃ
ｏ
の
サ
イ

ン
入
り
ポ
ス
タ
ー
ま
で
を
掲

示
し
、
多
く
の
方
に
足
を
止

め
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

７
月
29
日
、
県
遊
技
業
協

同
組
合
寄
付
金
に
よ
る
障
害

者
施
設
へ
の
車
両
贈
呈
交
付

式
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
交
付

式
で
は
遊
技
業
組
合
の
佐
藤

孔
一
理
事
長
が
「
今
後
も
組

合
が
果
た
す
役
割
に
つ
い
て

考
え
地
域
社
会
へ
の
貢
献
活

動
を
行
っ
て
行
き
た
い
」
と

挨
拶
さ
れ
ま
し
た
。

　

当
会
小
田
会
長
か
ら
、
今

回
車
両
の
贈
呈
を
受
け
た
障

害
者
支
援
施
設
大
峰
寮
（
新

発
田
市
）
と
緑
風
園
（
新
発

田
市
）
へ
そ
れ
ぞ
れ
助
成
金

の
目
録
を
手
渡
し
ま
し
た
。

お
詫
び

　

10
月
号
に
掲
載
し
た
記
事

の
写
真
が
昨
年
の
も
の
で
し

た
の
で
、
再
度
掲
載
い
た
し

ま
す
。
関
係
者
に
ご
迷
惑
を

お
掛
け
し
た
こ
と
を
、
改
め

て
お
詫
び
申
し
上
げ
ま
す
。

県遊技業協同組合寄付金
障害者支援施設に移送用車両を贈呈
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駐車場ご利用の際は 矢印の方向へお進みください。
お帰りの際は 矢印の方向へお進みください。

栗
あ
ん
、
グ
ラ
タ
ン
、
手
作
り
パ
ン
は
40
種

　

季
節
限
定
の
栗
あ
ん
パ
ン
、

秋
冬
に
は
ぴ
っ
た
り
の
人
気
商

品
・
グ
ラ
タ
ン
パ
ン
、
サ
ク
サ

ク
と
し
た
皮
部
分
が
持
ち
味
の

メ
ロ
ン
パ
ン
や
カ
ス
テ
ラ
パ
ン

な
ど
主
力
の
菓
子
パ
ン
と
食
パ

ン
を
製
造
・
販
売
し
て
い
る
。

全
粒
粉
パ
ン
も
あ
り
、
春
に
は

う
ぐ
い
す
パ
ン
と
桜
あ
ん
パ
ン

が
登
場
す
る
。

　

お
客
さ
ん
の
要
望
に
応
え
、

今
で
は
40
種
類
ほ
ど
に
増
え
た

が
、
お
し
ゃ
れ
な
も
の
よ
り
は
、

地
域
の
お
年
寄
り
に
愛
さ
れ
る

昔
な
が
ら
の
パ
ン
作
り
に
こ
だ

わ
っ
て
い
る
。
日
々
10
人
ほ
ど

の
利
用
者
が
職
員
と
一
緒
に
、

冷
凍
生
地
は
使
わ
ず
、
粉
の
計

量
と
ミ
キ
シ

ン
グ
か
ら
一

連
の
作
業
に

精
を
出
し
て

い
る
。
基
本

を
大
切
に
、

無
添
加
で
ア

レ
ル
ギ
ー
に

も
対
応
。
保

育
園
の
給
食

用
に
、
大
人
で
あ
れ
ば
一
口
で

食
べ
て
し
ま
う
大
き
さ
の
パ
ン

も
焼
き
上
げ
て
い
る
。
サ
イ
コ

ロ
状
の
フ
レ
ン
チ
ト
ー
ス
ト
が

１
３
０
円
な
ど
価
格
は
抑
え
気

味
と
な
っ
て
い
る
。

　

こ
の
ほ
か
、
ご
ま
ク
ッ
キ
ー

や
チ
ョ
コ
チ
ッ
プ
ク
ッ
キ
ー
、

ク
ル
ミ
や
ガ
ー
リ
ッ
ク
の
ラ
ス

ク
、
バ
ウ
ム
ク
ー
ヘ
ン
が
好
評

だ
。
パ
ン
や
ク
ッ
キ
ー
は
、
利

用
者
が
接
客
に
当
た
る
江
南
区

の
新
潟
ふ
れ
愛
プ
ラ
ザ
の
喫
茶

コ
ー
ナ
ー
と
、
秋
葉
区
役
所
、

下
越
病
院
売
店
、
道
の
駅
・
花

夢
里
な
ど
で
購
入
で
き
る
。

　

親
和
福
祉
会
で
は
新
潟
薬
科

大
学
と
協
力
し
て
、大
麦
を
使
っ

た
商
品
開
発
を
進
め
て
お
り
、

ぶ
ど
う
工
房
で
も
大
麦
を
使
っ

た
パ
ン
作
り
を
試
み
て
い
る
。

福祉の店

味わい散歩味わい散歩

ぶ
ど
う
工
房

社
会
福
祉
法
人
親
和
福
祉
会

（
新
潟
市
秋
葉
区
七
日
町
２
２
２
９
ー

１
）

◇
９
時
〜
16
時

◇
土
・
日
・
祝
日
休
み

◇
☎
０
２
５
０
（
２
３
）
６
６
２
２

←新津駅
←新津市街

新津市街↓

羽越本線

●
満日の里

満願寺
はさぎ

並木

クリーン
センター
● B&G海洋センター

●
けやき●福祉園　

阿
賀
野
川

阿
賀
野
川磐越自動車道磐越自動車道

460460

新津I.C新津I.C

★ぶどう工房ぶどう工房

駐車場への出入りは左折で

　

新
潟
ユ
ニ
ゾ
ン

プ
ラ
ザ
駐
車
場
出

入
り
口
付
近
及
び

周
辺
道
路
で
の
交

通
渋
滞
が
多
発
す

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
そ
の

た
め
新
潟
ユ
ニ
ゾ
ン
プ
ラ
ザ
で

は
、
車
の
流
れ
が
ス
ム
ー
ズ
に

な
る
よ
う
、
駐
車
場
へ
の
出
入

り
は
左
折
で
行
う
よ
う
来
館
者

に
呼
び
か
け
て
い
ま
す
。
駐
車

場
を
利
用
の
場
合
は
万
代
島
方

面
か
ら
入
り
、
帰
り
は
県
庁
方

面
へ
出
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

右
折
で
の
出
入
り
は
、
事
故
や

渋
滞
発
生
の
原
因
と
な
る
こ
と

が
あ
り
ま
す
の
で
、
ご
協
力
を

お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

な
お
、
駐
車
場
満
車
情
報
は

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
「
満
車
予
報
カ
レ

ン
ダ
ー
」
で
確
認
で
き
ま
す
。
公

共
交
通
機
関
を
利
用
の
う
え
来
館

く
だ
さ
い
ま
す
よ
う
ご
協
力
を
お

願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　

問
い
合
わ
せ
は
、
新
潟
ユ
ニ
ゾ

ン
プ
ラ
ザ
管
理
室
０
２
５
―

２
８
１
―
５
５
１
１
へ
。

新潟ユニゾンプラザ 情  報



12

福 祉 の 現 場 林　正海さん
（はやし社会福祉士事務所代表）

　

社
会
福
祉
士
事
務
所
と
し
て
成
年

後
見
を
中
心
に
、
地
域
を
基
盤
と
し

た
ソ
ー
シ
ャ
ル
ワ
ー
ク
を
行
っ
て
い

る
。
ま
た
、
新
潟
刑
務
所
の
非
常
勤

社
会
福
祉
士
と
し
て
、
高
齢
者
や
知

的
・
精
神
の
障
が
い
を
抱
え
る
な
ど

福
祉
支
援
の
必
要
が
あ
る
受
刑
者
ら

の
円
滑
な
社
会
復
帰
と
再
犯
防
止
に

向
け
た
支
援
に
当
た
っ
て
い
る
。

　

出
所
の
１
年
ほ
ど
前
か
ら
、
出
所

後
に
必
要
な
福
祉
や
医
療
サ
ー
ビ
ス

を
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
、
本
人
面
接

や
新
潟
県
地
域
生
活
定
着
支
援
セ
ン

タ
ー
な
ど
関
係
機
関
と
の
つ
な
ぎ
役

を
担
う
。
し
か
し
、
支
援
拒
否
者
も

多
い
。
複
雑
な
生
い
立
ち
の
方
も
多

く
、
価
値
観
の
多
様
性
や
本
人
の
自

分
語
り
を
重
視
す
る
。
支
援
を
押
し

つ
け
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
本
人
の

「
変
わ
り
た
い
」「
安
心
し
て
生
活
し

た
い
」
と
い
う
気
持
ち
を
引
き
出
し
、

支
え
て
い
く
。
エ
ネ
ル
ギ
ー
が
い
る

仕
事
だ
が
、
刑
務
所
職
員
や
定
着
セ

ン
タ
ー
職
員
の
応
援
に
感
謝
し
な
が

ら
取
り
組
ん
で
い
る
。

　

一
方
で
、
地
域
福
祉
の
課
題
も
透

け
て
見
え
る
。「
犯
罪
は
被
害
者
が

い
る
。
許
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
。

し
か
し
、
す
べ
て
が
個
人
の
責
任
だ

ろ
う
か
。
実
際
に
子
ど
も
の
こ
ろ
に

『
福
祉
に
キ
ャ
ッ
チ
』
さ
れ
な
か
っ

た
者
、
生
活
困
窮
者
、
高
齢
の
受
刑

者
も
多
い
」。
刑
務
所
で
の
問
題
が

そ
の
ま
ま
「
地
域
福
祉
の
問
題
だ
と

強
く
感
じ
る
」
と
言
う
。
少
な
い
手

が
か
り
か
ら
、
家
族
関
係
や
過
去
の

生
活
状
況
を
追
っ
て
、
療
育
手
帳
を

取
得
す
る
な
ど
苦
労
も
尽
き
な
い
。

　

国
は
全
国
の
高
齢
者
や
障
が
い
を

抱
え
る
受
刑
者
に
対
応
す
る
た
め
、

今
後
常
勤
の
社
会
福
祉
士
ら
の
配
置

を
増
や
す
構
想
だ
。
出
所
後
も
居
場

所
が
見
つ
か
ら
ず
、
再
び
犯
罪
を
起

こ
す
こ
と
を
防
ぐ
た
め
で
も
あ
る
。

　

新
潟
市
社
会
福
祉
協
議
会
を
辞

め
、
事
務
所
を
開
設
し
て
１
年
余
。

「
地
域
の
人
の
暮
ら
し
を
支
え
た
い
」

と
の
思
い
は
強
い
。
ア
ラ
フ
ォ
ー
の

決
意
。
奥
さ
ん
が
背
中
を
押
し
て
く

れ
た
。

　

公
的
な
福
祉
制
度
・
組
織
は
増
え

て
い
る
が
、
地
域
の
課
題
は
多
様
化

し
、
間
も
多
い
。「
ニ
ー
ズ
あ
り
き
。

柔
軟
性
を
持
っ
て
や
り
た
い
」。
多
く

の
仲
間
に
支
え
ら
れ
奮
闘
し
て
い
る
。

No.16NNNNNoo 1.11666

刑務所に地域福祉の課題が見える

新潟ユニゾンプラザ

ライブラリー
NEWS

映像で身につける！

「高齢者に優しい食生活のポイント
ＤＶＤ全３巻」

Ｖ
ｏ
ｌ
．１  

食
生
活
や
調
理
の
ポ
イ
ン

ト
（
約
58
分
）

Ｖ
ｏ
ｌ
．２  

良
質
な
た
ん
ぱ
く
質
を
摂

る
献
立
（
約
54
分
）

Ｖ
ｏ
ｌ
．３  

老
化
防
止
や
風
邪
予
防
の

献
立
（
約
65
分
）

◆
監
修
・
出
演　

 

川
島
明
子 

学
校
法
人

川
島
学
園
副
学
園
長
、

エ
コ
ー
ル
・
ド
・
パ

テ
ィ
ス
リ
ー

　

高
齢
者
向
け
の
献
立「
材
料
」

と
「
作
り
方
」
を
豊
富
に
紹
介

し
、
食
生
活
や
調
理
の
ポ
イ
ン

ト
を
わ
か
り
や
す
く
解
説
し
て

い
ま
す
。

　

と
り
わ
け
高
齢
者
に
と
っ

て
、
健
康
な
食
事
を
と
る
こ
と

は
毎
日
元
気
に
過
ご
す
上
で
は

不
可
欠
で
す
。
そ
こ
で
噛
む
力

や
飲
み
込
む
力
が
弱
く
な
っ
た

方
で
も
、
食
べ
や
す
く
栄
養
バ

ラ
ン
ス
の
良
い
、
お
い
し
い
食

事
の
作
り
方
を
体
系
的
に
学
べ

る
よ
う
企
画
・
構
成
。
全
巻
を

通
じ
て
、
健
康
維
持
や
体
の
状

態
に
応
じ
た
〝
日
々
の
献
立
〞

を
紹
介
し
て
い
ま
す
。

問い合わせ 新潟県社会福祉協議会　新潟ユニゾンプラザ図書情報ルーム　☎025－281－5514
―紹介した資料のほか、福祉や女性に関する図書やＤＶＤの貸出をしています―

感
染
症
関
係
映
像
資
料
も
ご
利
用
下
さ
い

◇
今
す
ぐ
役
立
つ
！
感
染
症
予
防

◇
新
・
感
染
症
対
策
シ
リ
ー
ズ

　

 

１
こ
れ
だ
け
は
知
っ
て
お
き
た
い
感
染
症
の
基
礎
知
識

　

２
ノ
ロ
ウ
ィ
ル
ス
、
３
結
核
、
４
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ

「
福
祉
に
い
が
た
」
に
つ
い
て
、
ご
意
見
、
ご
感
想
、

知
り
た
い
テ
ー
マ
な
ど
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
左
記
ま
で
お
寄
せ
く
だ
さ
い
。

◆
〒
9
5
0ｰ

8
5
7
5　

新
潟
市
中
央
区
上
所
２
―
２
―
２

　

新
潟
ユ
ニ
ゾ
ン
プ
ラ
ザ
３
階　

新
潟
県
社
会
福
祉
協
議
会
企
画
広
報
課

◆
フ
ァ
ク
ス　

0
2
5ｰ

2
8
1ｰ

5
5
2
8　

◆
Ｅ
メ
ー
ル　
o
a
s
i
s
u
@
f
u
k
u
s
h
i
n
i
i
g
a
t
a
.
o
r
.
j
p

ご
意
見
ご
感
想
お
寄
せ
く
だ
さ
い
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