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１．研修制度、人事考課制度、登用制度、職員親睦会、インターンシップ制度、
    退職金制度、海外研修制度、等が充実。
２．「人材育成」と「働きやすい職場作り」に取組み、職員一人ひとりを大切に
    する企業風土。
３．女性・若手社員が多く、生き生きとした法人で、経験のない方へも丁寧に指導。
４．従来の弥彦村・燕市に加え、新潟市西区にも事業所が加わり、さまざまな
    キャリア形成が可能です。

☆働き方改革関連認定企業
　・ハッピーパートナー企業
（新潟県男女共同参画推進企業）
　　①「イクメン応援プラス認定」
　　②「子育て応援プラス認定」
　・えるぼし認定
（女性活躍推進法認定企業）
　・新潟県トリプルアップ宣言事業所

法人・本部紹介

法人名 社会福祉法人　　桜井の里福祉会

採用予定
事業所

①特別養護老人ホーム桜井の里（弥彦村麓3036番地）
②特別養護老人ホーム分水の里（燕市新堀2479番地2）
③生 き が  い 広 場 地 蔵 堂（燕市分水栄町1番3号）

④高齢者総合生活支援施設はな広場（燕市横田9948番地1）
⑤地域生活支援施設つどい（燕市分水桜町3丁目3番16号）

⑥地域生活支援施設桜井の里・あかつか（新潟市西区赤塚2759番地）　等法人内各事業所

法人本部住所 西蒲原郡弥彦村大字麓3036番地

連絡先 TEL：0256-94-3939 FAX：0256-94-2552

法人理念
「もうひとつのわが家づくり」を理念とし、身体介護、身の回りの

お世話だけでなく、一人ひとりの想いを大切にし、
その人らしい生活、そして、その生活の幅が広がるよう支援します。

事業分野 　　高齢　・　障害　・　その他（デイサービスでの障がい児の受入　）

求める人材像

１．福祉、介護に興味のある方
２．明るく、素直で人好きな方

３．人と話すことが好きな方なら尚可

ホームページは動画もUP!

ｈｔtp://www.sakurai-fukushi.or.jp

＜募集職種＞

生活相談員兼介護職員/介護職員（有資格）/介護職員（無資格）/

マッサージ師/看護職員/訪問看護職員/介護支援専門員

通常の施設見学の他、

リモートでの法人案内も可能


