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求める人材像

〇教育方針〇
当園では子どもたちの根っことなる部分の基礎教育を大切にしています。豊かな創造力が身につ
くように援助する教育保育を大切にし、結果よりも過程に着目し、認め、ほめて勇気づけをしなが

ら育てる教育保育を基本としています。
〇教育・保育目標〇

①やさしさと思いやりのある子　②心身ともに健康で明るい子　③創造力のたくましい子

・福島潟のほとりにある、自然豊かな環境です。
・広い園舎と園庭を有しており、こどもたちがのびのび過ごせるよう、職員も様々なことに挑戦でき
る環境です。
・20代～50代まで、幅広い層の職員が活躍しております。
・1年間の変形労働制での勤務なので、柔軟に働けます。
・保育業界に不安がある方も、先輩職員が丁寧に指導いたします。
・病後児保育室を併設しており、幅広い保育ニーズに対応します。

〇福利厚生
有給休暇（時間単位の有給休暇取得可）、特別休暇、雇用保険、私学共済保険、退職金積立、そ
の他労働法に準ずる福利厚生完備

詳しい園の様子はホームページをご覧ください。
http://kotorinomori.org/

　　高齢　・　障害　・　児童　・　医療　・　社協　・　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　）

〇子どもが好きな方
〇子どものために努力できる方

法人・本部紹介

法人名

連絡先

法人本部住所

学校法人　豊栄学園

新潟市北区嘉山５３３番地

TEL：025-386-9441 FAX：025-386-9445


