
令和 3年度 新潟県社会福祉研修センター 

研修開催要綱 
オンライン研修【収録動画配信】 

 

福祉行政新任職員研修 
※本研修は、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、講義のオンデマンド配信による開催となります。 

研修の目的 
福祉行政業務に従事する職員に必要な基礎知識・技術等の習得を図ることを目的に実施

します。 

実施機関 社会福祉法人新潟県社会福祉協議会（新潟県委託事業） 

対象者 在職１年未満の県・市町村福祉行政職員及び所属長が受講を推薦する職員 

動画配信 

期間 

令和 3年 6月 21 日（月）午前 9時から 7月 19 日（月）午後 5時まで 

※この期間以外は、動画を視聴することができませんのでご注意ください。 

申込期間 令和 3年 4月 26 日（月）から 5月 30 日（日）まで 

申込み 

手続き 

本会ホームページ上の社会福祉研修受付システムにＩＤ・パスワードによりログインのうえ、

お申し込みください。申込受付後にシステムより受付確認メールが自動送信されます。 

なお、受講承認通知（受講の可否）については、申込締切日から１０日以内に事業所

宛てに通知（メールで送信）いたします。 

受講料 

１人 5,200 円 

※受講決定後に送信される受講承認通知メールに記載した指定口座に振込期限日までにお振り

込み下さい。（県職員は除く。） 

※動画視聴に伴う通信料は受講者負担となります。 

視聴方法 

⑴ 配信期間中に、社会福祉研修受付システムにＩＤ・パスワードによりログインし、研修

動画を視聴できます。※受講料の入金が確認でき次第視聴できます。 

⑵ 配信期間中であれば、何度でも繰り返し視聴することができます。 

⑶ 研修資料は、事業所 ID・パスワード管理者が、当該システムにログイン後、ダウンロード

してください。（受講者１名につき１回のみのダウンロード・印刷とし、資料を他に転用しない

ようにお願い致します。） 

留意事項 

⑴ 一度お支払いになった受講料を返金、または他の研修へ振り替えることはできません。 

⑵ 自然災害等により、研修の開催が困難であると判断したときは、中止または日程変更を

行う場合があります。その際は、本会ホームページ及びメールでお知らせいたします。 

⑶ 受講者の皆様に関する個人情報は、当研修の目的を達成するために必要とする最小

限の範囲とし研修事業関連のみの目的で使用します。また、その管理は「県社協個人情報

保護規程」に基づき適切に行い、無断で第三者に提供することはありません。 

⑷ 研修動画を視聴するには、インターネットに接続できるデバイス及び研修資料等を印刷

できるプリンター等をご用意ください。 

⑸ 本研修の動画と資料データの著作権は、研修講師にありますので、動画の録音・録画

及び資料の無断転載・複製等は固くお断りいたします。 

問い合わせ

先 

〒950－8575 新潟市中央区上所 2－2－2 新潟ユニゾンプラザ 3階 

社会福祉法人新潟県社会福祉協議会 福祉人材課 社会福祉研修センター担当 



電話：025-281-5524  FAX：025-282-0548 

メール：kensyuu@fukushiniigata.or.jp 

研修システムホームページ： http://www.fukushiniigata.or.jp/kensyu_user/ 

 

■研修プログラム 

時間 科目 講師 

動画 

40 分 

【講義】社会福祉行政論 

～社会福祉の現状と課題～ 

新潟大学大学院 医歯学総合研究科 

口腔生命福祉学 教授 高橋英樹 

動画 

40 分 

【講義】社会福祉行政の重点施策① 

～生活保護と生活困窮者自立支援制度～ 

新潟県福祉保健部 福祉保健総務課 

保護係 主任 芹野康貴 

動画 

40 分 

【講義】社会福祉行政の重点施策② 

～高齢者の保健福祉施策～ 

新潟県福祉保健部 高齢福祉保健課 

高齢化対策係 副参事 柴山敦子 

動画 

40 分 

【講義】社会福祉行政の重点施策③ 

～障害者の福祉施策～ 

新潟県福祉保健部 障害福祉課 

自立支援係長 宮尾文武 

動画 

40 分 

【講義】社会福祉行政の重点施策④ 

～少子化対策と児童虐待防止～ 

新潟県福祉保健部 子ども家庭課 

課長補佐 新保和敏 

企画係長 関根尚子 

動画 

40 分 
【講義】支援者としてのコミュニケーションスキル 

新潟医療福祉大学 社会福祉学部 

社会福祉学科 教授 佐藤洋 

※上記時間は目安です。実際の配信時間と異なる場合がございますのでご了承ください。 

 

☞これまでの研修に関するお悩みは・・・ 

・現場では人手不足から外部研修に参加させることが難しい  ・遠隔地の会場までの移動時間がもったいない 

・参加できても各施設せいぜい数名しか派遣できない 

⇒それらを解決できる！オンライン研修のメリット 

・時間や場所の制約なしに受講できます    ・自分のペースで受講できます 

・期間中は繰り返し視聴できますので、反復学習による学習効果も得られます 

・多くの職員が受講することにより施設内でノウハウの共有も図れます 

 


