
人材定着支援研修
～定着力向上のための環境づくり～

―新潟県委託研修ー

福祉人材の育成・定着を図るためには、給与水準や労働時間などの労働環境の改善とあわせて、職員の資質向
上を図るとともに、職員が将来の展望を持って働き続けることができるよう、能力・資格・経験等に応じたキャリアパス
の構築が重要となっています。

本研修は、職員が資質向上を図りながら将来展望を持って働き続けることができるよう、キャリアパスの構築に向け
た取り組みや体制づくりについて事例の紹介や演習を通し理解することを目的に開催します。

開催日 令和６年11月６日（水）10:00 ～ 12:30

開催方法 オンライン（ライブ配信）

対 象
職場内において組織をまとめる立場にある職員や法人内で人事・総務・労務等を担当している
職員等

定 員 80名（定員を超えた場合、受講人数を調整させて頂く場合があります）

受講料 3,200円

プログラム

申込期間
令和６年８月19日(月) ～ ９月30日(月) まで
※本会ホームページ上から研修受付システムにID・パスワードでログインしお申し込みください。
※申込締切後、10日以内に受講承認通知（受講の可否）をメールいたします。

時 間 内 容

9:15～ Zoom受付開始

９:55～ オリエンテーション

10:00～12:30

【講義・演習】
・福祉の人材育成の現状と課題（キャリアパスの基本的理解）
・人材育成マネジメントにおける課題
・人材育成理念の策定からキャリアパス作成・人事評価制度の作成
について事例から学ぶ など
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研修の目的

研修概要

問い合わせ先

講 師

高崎健康福祉大学
健康福祉学部社会福祉学科
教授 永田 理香 氏

留意事項

・本研修は、Zoomで実施しますので、受
講にあたっては、ホームページに掲載している
『研修概要』の22ページをご確認ください。

研修No.10

ホームページ・お申し込みはこちら
https://www.fukushiniigata.or.jp/

教育学修士、コミュニティ福祉学博士。
社会福祉士。
人材育成認証評価制度の設計・審査や、
キャリアパスを基盤とした人材育成方法につ
いて研究。



オンライン（Zoom）研修受講にあたっての注意
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パソコンはなるべく１人１台でお願いします。

静かな環境で受講をお願いします。

〇できるだけ1人１台のパソコンで参加をお願いします。
※複数のPC機器やスマホを「同室内」で使うとハウリングを起こすことに 
なります。それぞれ別室でアクセスするなどの対応をお願いします。

〇できるだけ静かな環境で受講をお願いします。
※雑音が気になり集中できない場合があります。

〇音声はZoomではとても重要です。
※マイク&イヤホンのヘッドセットをおススメします。 

〇Wi-Fi（無線LAN） を使用している場合、ルーターからパソコンまで
の距離が遠い場合は電波が届きづらいことがあります。
※できるだけインターネット回線が安定している場所から参加ください。

〇カメラをオン、発言時以外はマイクをミュートにして研修にご参加くださ
い。
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