
http://www.fukushiniigata.or.jp/

平成31年4月1日発行（毎月1日発行） 昭和27年9月16日 第三種郵便物認可

CONTENTS

絵　高橋　郁丸「花見」（漫画家・新潟市中央区）・文　11面

●　小千谷高校生のボランティア活動紹介
●　平成31年度共同募金広域助成事業募集のお知らせ

巻
　
頭



2

平成31年度　新潟県社会福祉協議会の主な事業

◎事業計画編成の考え方
　Ⅰ 新潟県社会福祉協議会活動指針（平成 30～ 32年度）の推進
　　 　県社協の基本理念や基本方針実現のため、広く社会的にニーズがある次の３事業を内容とする「活動指針」

を策定し、重点的かつ計画的に推進する。
　　　１　地域共生社会実現に向けた基盤構築の推進　　　　　　　　　２　地域における権利擁護事業の推進
　　　３　福祉職員のキャリアパス構築の推進

　Ⅱ 基本方針実現のため次の視点を重視した事業の取組
　　　１　新たな社会課題をはじめとする県民の福祉ニーズに応える　　２　県民に対する情報発信を強化する
　　　３　社協組織の経営力を強化する　　　　　　　　　　　　　　　４　他団体との連携・協力を図る

《基本方針別主要事業》
１　みんなで育む福祉のまちづくり
　（１）福祉に関する県民の理解や関心の向上
　　①新潟県民福祉大会開催事業《継続》
　　　開催地：南魚沼市　10月29～ 30日　
　　②福祉・介護・健康フェア開催事業《継続》
　　　開催地：新潟市、長岡市、上越市
　（２）地域福祉活動・市町村社協活動支援事業
　　①市町村社協会長視察研修　開催地：阿賀町《継続》
　　②「市町村社協BCP策定ガイドライン」策定《継続》
　（３）地域共生社会実現に向けた基盤構築の推進《継続》＜活動指針＞
　　①地域アセスメントを活用した福祉課題の解決に向けた取組の研究
　　②地域の福祉課題に関する調査の実施及びその解決に向けた取組の研究
　　③新たな社会課題の抽出及び検討
　　④地域共生社会の実現に向けた関係機関・団体との連携の場づくり
　（４）ボランティア活動・社会貢献活動の推進
　　①災害救援活動の推進《継続》
　　　・災害支援コーディネーター養成研修（初級・中級・上級）
　　②福祉教育の推進《継続》
　　　・福祉教育セミナー《新規》
　（５）福祉関係団体との連携・協働を基盤とした政策提言、予算要望活動《継続》
　　　・福祉団体との懇談会の開催や共同要望活動の実施
　（６）災害福祉広域支援ネットワーク協議会の運営《継続》
　　　・災害福祉支援チームの研修・訓練等

２　一人ひとりの自立生活づくり
　（１）明るい長寿社会づくり推進事業《一部新規》
　　①にいがたねんりんピック《継続》
　　②全国健康福祉祭選手派遣《継続》 
　　　開催：和歌山県　11月９～ 12日
　　③シニアカレッジ新潟《継続》
　　④シニアカレッジ新潟同窓会《継続》
　　⑤高齢者等の健康増進・地域参画促進に向けた研究集会《新規》

《福祉・介護・健康フェア in 上越》

《シニアカレッジ新潟》
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　（２）高齢者総合相談センター事業《継続》
　（３）認知症コールセンター事業《新規》
　（４）福祉の店パレット新潟店運営事業《継続》
　　①障害者施設商品のコンプライアンス強化
　　②農福マルシェの開催
　　③魅力ある商品作りの開発支援
　（５）生活福祉資金貸付事業《継続》
　（６）新潟県･新潟市ひとり親家庭高等職業訓練促進資金貸付事業《継続》
　（７）児童養護施設退所者等に対する自立支援資金貸付事業《継続》

３　利用者主体の福祉サービスづくり
　（１）地域における権利擁護事業の推進＜活動指針＞
　　①日常生活自立支援事業《継続》
　　　・28社協（８社協増）に委託し実施
　　　・未移行社協への個別訪問
　　②成年後見制度普及促進事業《継続》
　　　・成年後見制度担当者研修会
　　　・成年後見制度利用促進に係る意見交換会
　　　・成年後見制度に関する実態把握調査《一部新規》
　（２）福祉サービス利用者の苦情解決の支援《継続》
　　　・福祉サービス運営適正化委員会事業

４　福祉を支える人づくり
　（１）福祉人材の確保等
　　①福祉人材センター運営事業《継続》
　　　・新潟市、長岡市、上越市での相談の実施
　　　・福祉のしごと就職フェア
　　　・介護の職場体験・介護施設見学会の開催
　　②介護福祉士等修学資金貸付事業《継続》
　　　・介護福祉士・社会福祉士修学資金（所得制限緩和・外国人留学生向け貸付開始）
　　　・介護福祉士実務者研修受講資金
　　　・離職した介護人材の再就職準備金
　（２）社会福祉研修センター運営事業《一部新規》
　　　・スーパービジョン研修《新規》
　　　・チームワーク向上研修《新規》
　　　・相談面接技術研修《新規》
　（３）福祉職員のキャリアパス構築の推進（社会福祉研修センター運営事業）＜活動指針＞
　　　・キャリアパス対応生涯研修（初任者・中堅職員・チームリーダー・管理職員）
　　　・福祉事業所におけるキャリアパス制度構築支援研修
　　　・福祉職員スタートアップ研修
　　　・福祉施設・事業所の働き方改革研修《新規》
　　　・研修修了者及び法人・事業所に対しての実施状況調査
　（４） 介護支援専門員実務研修受講試験事業《継続》

５　法人運営機能の強化
　（１）会計監査人設置・内部管理体制の整備《新規》
　（２）職員の育成・組織力向上《継続》
　　　・OJT研修、スキルアップ研修、組織力向上研修等
　（３）新潟ユニゾンプラザの管理運営《継続》
　（４）県社協事業継続計画（BCP）の策定《新規》

《福祉のしごと就職フェア》

《組織力向上研修》
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平成31年度当初予算　資金収支予算内訳表
会計単位／事業区分／拠点区分　等 収支等区分 H31当初予算 H30当初予算 増　　減

 １　一般会計
総収入 3,014,329 2,341,151 673,178
総支出 2,206,096 1,581,123 624,973

当期末支払資金残高 808,233 760,028 48,205

⑴　社会福祉事業　合計
総収入 435,205 459,475 △24,270
総支出 395,827 423,361 △27,534

当期末支払資金残高 39,378 36,114 3,264

①法人運営事業
（理事会・評議員会など）

総収入 69,885 71,565 △1,680
総支出 63,184 71,565 △8,381

当期末支払資金残高 6,701 0 6,701

②連絡調整事業
（要望活動、福祉団体懇談会など）

総収入 6,235 7,031 △796
総支出 6,235 7,031 △796

当期末支払資金残高 0 0 0

③企画・広報事業
（広報活動、顕彰事業など）

総収入 8,401 10,864 △2,463
総支出 8,401 10,864 △2,463

当期末支払資金残高 0 0 0

④地域福祉活動推進事業
（成年後見促進・法人後見支援事業、市町村社協支援など）

総収入 56,008 51,924 4,084
総支出 56,008 51,924 4,084

当期末支払資金残高 0 0 0

⑤高齢者福祉活動推進事業
（明るい長寿社会づくり事業など）

総収入 89,873 94,226 △4,353
総支出 89,873 94,226 △4,353

当期末支払資金残高 0 0 0

⑥障害者福祉活動推進事業
（福祉の店パレット新潟店など）

総収入 12,264 14,324 △2,060
総支出 12,264 14,324 △2,060

当期末支払資金残高 0 0 0

⑦福祉サービス利用支援事業
（日常生活自立支援事業など）

総収入 75,237 75,829 △592
総支出 75,237 75,829 △592

当期末支払資金残高 0 0 0

⑧福祉従事者確保・就労促進事業
（福祉人材センター事業、福利厚生センター事業など）

総収入 67,291 66,427 864
総支出 67,291 66,427 864

当期末支払資金残高 0 0 0

⑨共同募金配分金事業
（福祉にいがた発行事業、県民福祉大会など）

総収入 13,901 12,839 1,062
総支出 13,901 12,839 1,062

当期末支払資金残高 0 0 0

⑩助成事業
（福祉施設への助成）

総収入 5,986 11,138 △5,152
総支出 5,986 11,138 △5,152

当期末支払資金残高 0 0 0

⑪基金管理運営事業
（県民たすけあい基金など）

総収入 70,980 84,413 △13,433
総支出 38,303 48,299 △9,996

当期末支払資金残高 32,677 36,114 △3,437

⑵　公益事業　合計
総収入 2,464,774 1,764,391 700,383
総支出 1,691,427 1,039,805 651,622

当期末支払資金残高 773,347 724,586 48,761

①福祉従事者養成・資質向上事業
（社会福祉研修センター事業）

総収入 31,572 29,939 1,633
総支出 23,843 24,028 △185

当期末支払資金残高 7,729 5,911 1,818

②介護支援専門員養成・資質向上事業
（ケアマネ実務研修受講試験事業）

総収入 29,632 41,469 △11,837
総支出 16,367 17,925 △1,558

当期末支払資金残高 13,265 23,544 △10,279

③福祉従事者退職共済事業
総収入 1,478,189 828,400 649,789
総支出 1,478,189 828,400 649,789

当期末支払資金残高 0 0 0

④貸付事業
（介護福祉士等修学資金など）

総収入 925,381 864,583 60,798
総支出 173,028 169,452 3,576

当期末支払資金残高 752,353 695,131 57,222

⑶　収益事業　合計
総収入 117,732 122,394 △4,662
総支出 122,224 123,066 △842

当期末支払資金残高 △4,492 △672 △3,820

①新潟ユニゾンプラザ管理運営事業
総収入 117,732 122,394 △4,662
総支出 122,224 123,066 △842

当期末支払資金残高 △4,492 △672 △3,820
※総収入額に前期末支払資金残高を含めている。
※内部取引を相殺消去して表記しているので各事業間の合計は一致しない。

（単位：千円）
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しせつの損害補償
社会福祉施設総合損害補償

事故・紛争円満解決のために事故・紛争円満解決のために福祉施設の事故・紛争円満解決のために ホームページでも内容を紹介しています
http://www.fukushihoken.co.jp

◆加入対象は、社協の会員である社会福祉法人等が運営する社会福祉施設です。

プラン１１ （賠償責任保険、医師賠償責任保険、看護師賠償責任保険、個人情報取扱事業者
賠償責任保険、動産総合保険、費用・利益保険）

プラン22 （普通傷害保険）

❶ 基本補償（賠償・見舞費用）

❷ 個人情報漏えい対応補償　 ❸ 施設の什器・備品損害補償

▶保険金額

❶ 入所型施設利用者の傷害事故補償　　❷ 通所型施設利用者の傷害事故補償

❷ 施設職員の傷害事故補償

社会福祉法人役員等の賠償責任補償

▶年額保険料（掛金）

基
本
補
償（
A
型
）
見
舞
費
用
付
補
償（
B
型
）

対人賠償（１名・１事故）
基本補償（A型） 定　　員 基本補償（A型）
2億円・10億円 2億円・10億円
2,000万円
200万円
20万円
1,000万円
1,000万円

500万円

2,000万円
35,000～61,460円
68,270～97,000円

1,500円

1～50名
51～100名

以降1名～10名増ごと200万円
20万円
1,000万円
1,000万円

500万円

死亡時 100万円
入院時 1.5～7万円
通院時 1～3.5万円

見舞費用付補償（B型）

対物賠償（１事故）
受託・管理財物賠償（期間中）
うち現金支払限度額（期間中）

人格権侵害（期間中）

2,000万円 2,000万円徘徊時賠償（期間中）
身体・財物の損壊を伴わない経済的損失（期間中）

事故対応特別費用（期間中）
被害者対応費用（１名につき）

施設送迎車に搭乗中のケガに対し、プラン２‒❶、❷の
傷害保険や自動車保険などとは関係なく補償

傷害見舞費用

賠
償
事
故
に
対
応

お
見
舞
い
等
の
各
種
費
用

基本補償（A型）
保険料

【見舞費用加算】
定員１名あたり
入所：1,300円
通所：1,390円

●オプション１ ●訪問・相談等サービス補償
●オプション２ ●医務室の医療事故補償 ●看護師の賠償責任補償
●オプション３ ●借用不動産賠償事故補償
●オプション４ ●クレーム対応サポート補償

保険期間１年

保険期間１年、職種級別Ａ級（10口まで加入できます）

保険期間１年、職種級別Ａ級（10口まで加入できます）

❸ 施設送迎車搭乗中の傷害事故補償

❶ 施設職員の労災上乗せ補償　
　 ●オプション：使用者賠償責任補償
❸ 施設職員の感染症罹患事故補償

〈SJNK18-14801 2019.2.1作成〉

プラン33 （労働災害総合保険、普通傷害保険、約定履行費用保険）

プラン44 （賠償責任保険）

●このご案内は概要を説明したものです。詳しい内容のお問い合わせは下記までお願いします。●

1事故10万円限度 1事故10万円限度

〒100‒0013 東京都千代田区霞が関３丁目３番２号 新霞が関ビル１７Ｆ
ＴＥＬ：０３（３５８１）４６６７　ＦＡＸ：０３（３５８１）４７６３

損害保険ジャパン日本興亜株式会社 医療・福祉開発部 第二課
TEL：０３（３３４９）５１３７〈引受幹事

保険会社〉
受付時間：平日の9:00～17:00（土日・祝日、12/31～1/3を除きます。） 受付時間：平日の9:30～17:30（12/29～1/3を除きます。）

社会福祉法人全国社会福祉協議会団体契約者 取扱代理店 株式会社福祉保険サービス

保険期間１年

1 口あたりの補償額
死亡保険金 100万円

定員１人 1口あたり
❶入所型施設利用者 1,310円
❷通所型施設利用者 990円後遺障害保険金 程度に応じて死亡保険金額の4～100%

入院保険金（１日あたり） 800円
手術保険金 入院中の手術：入院保険金日額の10倍

　外来の手術：入院保険金日額の5倍
通院保険金（１日あたり） 500円

▶保険金額 ▶年額保険料（掛金）

1 口あたりの補償額

Ａタイプ Ｂタイプ Ｃタイプ

死亡保険金

1事故・期間中

140万円
定員１人 1口あたり

施設役員・職員
1名 1口あたり 3円（１日あたり）後遺障害保険金 程度に応じて死亡保険金額の4～100%

入院保険金（１日あたり） 1,500円

5,000万円 1億円 3億円

手術保険金 入院中の手術：入院保険金日額の10倍
　外来の手術：入院保険金日額の5倍

通院保険金（１日あたり） 600円

▶保険金額

▶保険金額

▶年額保険料（掛金）

平成31年度

改定

改定

改定

改定

新設
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福福福福福福福祉祉祉祉祉祉祉NNNNNNNEEEEEEEWWWWWWWSSSSSSS 2019年２月11日～2019年３月10日

◇お問い合わせ・お申し込みは
　社会福祉法人　新潟県社会福祉協議会　総務管理課
　〒950-8575　新潟市中央区上所２丁目２番２号　新潟ユニゾンプラザ３階
　　電話　025（281）5520　　　Fax　025（281）5528
　　ホームページ　http://www.fukushiniigata.or.jp/

平成31年度　新潟県社会福祉協議会
　賛助会員を募集しています

新潟県社会福祉協議会 人事異動 （４月１日付）

藤田　伸一（採用）
総務管理課

清川　祐介（企画広報課　主事）
企画広報課
課長代理　佐藤　正弥（地域福祉課　課長代理）
地域福祉課
主　　査　河野　弘輝（福祉人材課　主査）
専 門 員　山井　幸恵（再雇用）
生活支援課
課長代理　勢能　　渉（生活支援課　主査）【昇任】
福祉人材課
　参　　事　高橋真知子（採用）
　主　　事　渡邉　貴浩（総務管理課　主事）

　専 門 員　内藤八重子（福祉人材課　嘱託）
　嘱　 託　冨樫　裕子（採用）
認知症コールセンター
　所　　長　笹川　直樹（生活支援課長の兼務）
　主　　事　山本　実央（高齢者総合相談センター主事の兼務）
　相 談 員  岩崎　典子（委嘱）
　相 談 員  岡田　　史（委嘱）
　相 談 員  加藤フミ子（委嘱）
　相 談 員  豊永　輝子（委嘱）
　相 談 員  藤原　洋子（委嘱）
◆退職（３月31日付）

桑原　光矢（事務局次長）
星野　利男（福祉人材課参事）
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車
に
乗
り
慣
れ
て
し
ま
う
と
、
な

か
な
か
公
共
交
通
機
関
を
利
用
す
る

機
会
が
あ
り
ま
せ
ん
。
先
日
、
久
し

ぶ
り
に
電
車
に
乗
る
と
、
部
活
帰
り

で
し
ょ
う
か
、
楽
し
そ
う
に
談
笑
す

る
高
校
生
の
姿
を
見
か
け
ま
し
た
。

あ
あ
、
自
分
も
そ
ん
な
時
が
あ
っ
た

な
ぁ
…
と
思
う
と
、
な
ん
だ
か
し
み

じ
み
と
し
た
気
持
ち
に
な
り
、
き
ゅ
っ

と
胸
が
締
め
付
け
ら
れ
る
よ
う
で
。

高
校
生
な
ら
で
は
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
に

満
ち
た
、
き
ら
き
ら
し
た
笑
顔
に
ふ

と
目
を
や
り
な
が
ら
、
こ
の
学
生
さ

ん
た
ち
の
目
に
は
今
何
が
映
っ
て
い

る
ん
だ
ろ
う
。
将
来
の
夢
は
？
ど
ん

な
大
人
に
な
る
の
か
な
ぁ
…
な
ど
と

勝
手
に
保
護
者
目
線
に
な
っ
て
思
い

を
馳
せ
て
い
ま
し
た
。

　

高
校
生
・
大
学
生
を
対
象
に
し
た
、

あ
る〝
な
り
た
い
職
業
ラ
ン
キ
ン
グ
〞

を
見
て
み
る
と
、
I
Ｔ
関
係
、
ゲ
ー
ム

ク
リ
エ
イ
タ
ー
、
ユ
ー
チ
ュ
ー
バ
ー
な

ど
、
ラ
ン
ク
イ
ン
し
て
い
る
職
種
に
現

代
の
世
相
が
垣
間
見
え
ま
す
。
職
業
選

択
の
幅
の
広
が
り
を
感
じ
る
と
同
時

に
、
例
え
ば
ど
の
く
ら
い
の
学
生
さ
ん

が
、
福
祉
や
介
護
の
仕
事
に
興
味
や
関

心
を
持
っ
て
い
る
の
だ
ろ
う
と
い
う
思

い
に
も
な
り
ま
し
た
。当
然
、こ
う
い
っ

た
ラ
ン
キ
ン
グ
の
類
が
そ
の
ま
ま
職
種

の
現
況
を
表
し
て
い
た
り
、
評
価
を
す

る
物
差
し
に
な
っ
た
り
す
る
わ
け
で
は

あ
り
ま
せ
ん
が
、
福
祉
の
魅
力
発
信
の

〝
の
び
し
ろ
〞は
ま
だ
ま
だ
あ
り
そ
う
な

印
象
を
受
け
ま
す
。
実
際
、
今
も
福
祉

人
材
の
確
保
や
育
成
に
関
し
て
、
こ
れ

ま
で
の
概
念
に
捕
ら
わ
れ
な
い
特
色
あ

る
様
々
な
展
開
が
な
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

自
身
の
将
来
を
考
え
る
時
に
、
一
度

も
目
に
と
め
る
こ
と
な
く
通
り
過
ぎ
て

い
く
職
業
は
山
の
数
ほ
ど
あ
り
ま
す
。

福
祉
と
い
う
舞
台
で
誇
り
を
持
っ
て

日
々
働
く
人
た
ち
が
い
る
こ
と
を
、
よ

り
多
く
の
人
に
知
っ
て
も
ら
え
る
よ
う

な
仕
掛
け
が
今
後
も
必
要
そ
う
で
す
。　
　
　

　

電
車
で
見
か
け
た
学
生
さ
ん
が
、
明

日
の
福
祉
を
創
る
大
切
な
存
在
に
な
っ

て
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

 

（
実
央
）

ず～む
2019
Vol.34

未
来
の
フ
ク
シ
ビ
ト

 

951-8133 
1-47-1  

TEL 025-267-1221 FAX 025-233-7255 
URL http://kenkyosai.jp  
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平
成
31
年
度
共
同
募
金
広
域
助
成
事
業

（
２
０
２
０
年
度
事
業
）を
募
集
し
ま
す
。

　

要
項
・
申
請
書
は
当
会
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
し
て
く
だ
さ
い
。

　

申
請
の
締
切
は
5
月
20
日（
月
）消
印
有
効

で
す
。

　

ま
た
市
町
村
共
同
募
金
委
員
会
で
も
公
募

事
業
を
実
施
し
て
い
ま
す
の
で
、
各
地
域
の

共
同
募
金
委
員
会
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ

い
。

　

な
お
、「
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
等
活
動
支

援
助
成
」は
事
業
見
直
し
の
結
果
、
廃
止
し

ま
し
た
。

問
い
合
わ
せ
先
　
新
潟
県
共
同
募
金
会

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

0
２
5-

2
８
1-

5
５
３
２

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://w
w
w
.akaihane-niigata.or.jp

「
わ
ん
ぱ
く
★
キ
ッ
ズ
サ
ロ
ン
」

　
　
　
阿
賀
町
共
同
募
金
委
員
会

　

阿
賀
町
社
会
福
祉
協
議
会
で
は
、
赤
い
羽

根
募
金
の
助
成
を
受
け
て
「
わ
ん
ぱ
く
★

キ
ッ
ズ
サ
ロ
ン
」
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

キ
ッ
ズ
サ
ロ
ン
は
、
親
子
の
交
流
・
情
報
交

換
を
目
的
と
す
る
「
気
軽
に
参
加
で
き
る
み

ん
な
の
居
場
所
」
で
す
。
活
動
内
容
は
季
節

の
行
事
、
工
作
、
親
子
の
ふ
れ
あ
い
運
動
、

お
菓
子
作
り
、
町
内
の
公
園
へ
の
お
出
か
け

な
ど
、
親
子
や
参
加
者
同
士
で
楽
し
め
る
も

の
に
な
る
よ
う
皆
さ
ん
の
リ
ク
エ
ス
ト
に
応

え
な
が
ら
企
画
を
し
て
い
ま
す
。

　

地
元
の
保
健
師
さ
ん
や
消
防
士
さ
ん
、
お

花
屋
さ
ん
な
ど
に
講
師
を
お
願
い
し
た
り
、

食
生
活
改
善
推
進
委
員
の
皆
さ
ん
に
お
や
つ

を
作
っ
て
い
た
だ
い
た
り
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

さ
ん
に
活
動
に
参
加
し
て
も
ら
う
な
ど
た
く

さ
ん
の
方
々
か
ら
温
か
い
サ
ポ
ー
ト
を
い
た

だ
い
て
い
ま
す
。
今
後
も
地
域
の
皆
様
か
ら

ご
協
力
を
い
た
だ
き
な
が
ら
、
子
供
た
ち
の

成
長
を
見
守
れ
る
キ
ッ
ズ
サ
ロ
ン
を
目
指
し

て
い
き
ま
す
。

　

皆
様
か
ら
の
募
金
が
町
の
子
供
た
ち
や
若

い
世
代
の
笑
顔
に
つ
な
が
っ
て
い
ま
す
。
大

変
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

平成31年度共同募金広域助成事業（2020年度事業）募集のお知らせ

１. 事業名 県広域福祉団体助成
 対象事業 県域を単位とする民間の福祉団体が実施する社会福祉事業等
 助成基準 事業費の 80％を上限

２. 事業名 社会福祉施設整備助成

 対象事業 高齢者・障がい者・児童などを支援する法定施設で、施設利用者の処遇向上のた
めの備品・車両の整備、施設の増改築や改修など

 助成基準 事業費の 75％（200万円）を上限。多額の繰越金を有する団体は対象外

３. 事業名 地域活動支援センター等支援助成

 対象事業 地域活動支援センター等が実施する研修・交流会の開催、建物の修繕、作業用備
品の購入、自主製品の材料購入、送迎用車両の購入など

 助成基準 原則として事業費の 90％を上限。多額の繰越金を有する団体は対象外

４. 事業名 地域活動支援助成

 対象事業
社会福祉法人、NPO法人、自治会等の地域団体、社会福祉活動を行う非営利団体・
グループが公的助成の対象とならない「生活支援事業」「交流支援事業」「移動支
援事業」を実施するために必要な経費

 助成基準 原則として事業費の 90％（事業内容に応じ 100万円から 10万円）を上限

キッズサロンの様子
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小
千
谷
高
校
に
は
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
活
動
を
行
う
文
化
福
祉

部
が
あ
り
ま
す
が
、
現
在
は
部

員
が
い
な
い
た
め
、
代
わ
っ
て

家
庭
部
が
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動

を
行
っ
て
い
ま
す
。
本
来
調
理

実
習
が
中
心
の
部
活
動
で
す

が
、
通
年
の
活
動
に
加
え
る
か

た
ち
で
さ
ま
ざ
ま
な
活
動
に
取

り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

主
な
活
動
に
小
千
谷
駅
構
内

の
清
掃
、
各
種
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

へ
の
参
加
、
文
化
祭
で
の
チ
ャ

リ
テ
ィ
ー
販
売
が
あ
り
ま
す
。

　

家
庭
部
主
体
の
活
動
は
小
千

谷
駅
構
内
の
清
掃
活
動
と
文
化

祭
で
の
チ
ャ
リ
テ
ィ
ー
販
売
で

す
。
文
化
祭
で
は
例
年
「
福
祉

の
店
パ
レ
ッ
ト
」
の
商
品
を
お

借
り
し
て
販
売
し
て
い
ま
す

が
、
こ
こ
２
年
間
は
そ
れ
に
加

え
、
普
段
の
活
動
で
手
作
り
し

た
小
物
を
販
売
し
、
利
益
を
寄

付
す
る
活
動
に
も
取
り
組
み
ま

し
た
。
自
分
た
ち
の
作
っ
た
小

物
を
お
客
様
に
購
入
し
て
い
た

だ
き
、
福
祉
に
寄
与
す
る
こ
と

の
喜
び
を
生
徒
た
ち
は
実
感
し

て
い
る
よ
う
で
し
た
。

　

要
請
に
応
ず
る
か
た
ち
で
、

校
外
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
へ
の
参
加

も
行
っ
て
い
ま
す
。
主
な
も
の

（
平
成
29
、30
年
度
）
と
し
て
は
、

①
小
千
谷
駅
周
辺
清
掃
活
動
②

デ
イ
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
「
サ

ン
ラ
ッ
ク
お
ぢ
や
」ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
訪
問
③
24
時
間
テ
レ
ビ
街
頭

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
④
小
千
谷
警
察

署
防
犯
か
ぎ
か
け
啓
発
チ
ラ
シ

配
り
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
⑤
赤
い
羽

根
共
同
募
金
街
頭
募
金
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
⑥
献
血
呼
び
か
け
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
⑦
ふ
れ
Ｅ
Ｙ
Ｅ
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
ス
ク
ー
ル
参
加
⑧
特

別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
小
粟
田
の

里
夏
祭
り
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
⑨

地
域
課
題
発
見
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ

プ
発
見
⑩
福
祉
ま
つ
り
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
―
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

　

こ
こ
で
は
、
生
徒
の
気
付
き

や
成
長
、
そ
し
て
地
域
社
会
と

の
交
流
を
目
に
す
る
場
面
が
多

く
あ
り
ま
す
。
た
と
え
ば
募
金

活
動
で
は
、
最
初
は
生
徒
に
恥

ず
か
し
げ
な
様
子
が
み
ら
れ
ま

す
。
し
か
し
募
金
を
し
て
く
だ

さ
っ
た
り
、
激
励
の
声
を
か
け

て
く
だ
さ
っ
た
り
す
る
地
域
の

方
々
の
お
か
げ
で
、
次
第
に
笑

顔
で
呼
び
か
け
る
こ
と
が
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
す
。
高
齢
者

福
祉
施
設
で
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

で
も
、
引
き
受
け
た
役
割
は
ど

ん
な
小
さ
な
こ
と
で
も
一
生
懸

命
取
り
組
み
、
利
用
者
の
方
々

に
笑
顔
で
対
応
し
よ
う
と
す
る

姿
に
、
校
内
で
は
み
ら
れ
な
い

ひ
た
む
き
さ
を
感
じ
ま
す
。

　

家
庭
部
の
部
員
た
ち
は
本
来

ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
活
動
を
目

的
と
し
て
入

部
し
て
く
る

生
徒
で
は
な

い
た
め
、
活

動
へ
の
参
加

を
決
め
る
過

程
は
決
し
て

前
向
き
と
は

言
え
な
い
場

合
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
活
動

そ
の
も
の
も
本
来
の
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
活
動
と
比
較
し
て
十
分

だ
と
は
言
え
な
い
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。

　

し
か
し
、
活
動
に
参
加
し
た

生
徒
は
、
立
場
の
異
な
る
人
と
か

か
わ
る
こ
と
の
喜
び
と
難
し
さ

を
知
り
、
そ
の
生
徒
な
り
に
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
の
意
味
と
大
切
さ
を

理
解
し
て
い
き
ま
す
。
さ
さ
や
か

で
す
が
、
今
後
も
福
祉
全
般
に
対

す
る
意
欲
・
関
心
を
高
め
、
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
活
動
を
通
し
て
社
会

に
貢
献
す
る
姿
勢
を
育
ん
で
い

け
た
ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

文
化
福
祉
部
（
家
庭
部
）
顧
問

長
谷
川
尚
子

に
い
が
た
☆
高
校
生
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
紹
介

笑
共に
顔

Vol.7

【部の紹介】　３年前から
文化福祉部の部員が減少
し、昨年から家庭部がボ
ランティア活動をしてい
ます。部員数は59人。
小千谷市の地域課題発見
ワークショップ「オヂ
トーーーク」への参加で
は、小千谷市の先輩方と
交流を持ち、小千谷市の
活性化について意見交換
をしました。

チ
ャ
リ
テ
ィ
ー
販
売
で
福
祉
へ
の
寄
与
実
感

デイサービスセンター「サンラックおぢや」にて
利用者にダンスを披露

赤い羽根共同募金街頭募金ボランティア活動

小
千
谷
高
等
学
校

文
化
福
祉
部
（
家
庭
部
）
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新
年
度
で
す
!!
来
月
に
は
新
元
号
と
な
り
ま

す
ね
。
今
年
は
暖
か
い
の
で
開
花
の
予
報
も
い

つ
も
よ
り
早
い
よ
う
で
す
。
皆
さ
ま
は
ど
こ
で

花
見
を
な
さ
い
ま
す
か
？
花
見
と
い
え
ば
今
は

も
っ
ぱ
ら
桜
で
す
よ
ね
。
休
日
の
晴
れ
た
日
に

家
族
や
仲
間
と
公
園
で
…
と
い
う
方
が
多
い
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

か
つ
て
は「
卯
月
八
日
」「
春
山
入
り
」と
い
っ

て
、
山
で
飲
食
を
し
た
り
山
の
花
を
折
っ
て
き

て
、
門
戸
に
挟
ん
だ
り
竿さ

お

に
付
け
て
門
口
に
立

て
た
り
し
た
と
こ
ろ
も
あ
り
ま
し
た
。
持
ち
帰

る
花
は
、
藤
の
花
や
マ
ン
サ
ク
、
ヤ
マ
ザ
ク
ラ

な
ど
で
し
た
。

　

山
中
は
神
聖
な
所
で
、
祖
霊
（
祖
先
の
霊
）

が
帰
る
所
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。
田
の
神
さ
ま

も
秋
に
稲
刈
り
が
終
わ
る
と
山
へ
帰
っ
て
い
く

と
考
え
ら
れ
て
い
ま
す
。
こ
の
行
事
に
は
祖
霊

を
慰
め
、
田
の
神
さ
ま
を
里
へ
お
連
れ
す
る
と

い
う
意
味
が
あ
っ
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
そ

ん
な
昔
か
ら
の
日
本
の
信
仰
と
、
お
釈
迦
さ
ま

の
誕
生
日
で
あ
る
「
花
ま
つ
り
」
と
い
う
仏
教

の
行
事
が
習
合
し
て
「
卯
月
八
日
」
と
な
っ
た

の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
ね
。

　

花
見
の
頃
に
は
山
の
雪
も
解
け
て
、
代し

ろ

掻か

き

の
た
め
の
水
も
た
っ
ぷ
り
と
流
れ
て
く
る
で

し
ょ
う
。
種
ま
き
入
道
、
代
掻
き
馬
、
粟
ま
き

婆
な
ど
、
農
作
業
の
時
期
を
知
ら
せ
る
雪
形
も

山
肌
に
現
れ
ま
す
。
農
村
の
人
た
ち
は
山
の
教

え
と
山
の
精
霊
の
力
を
い
た
だ
い
て
、
農
作
業

を
し
て
き
ま
し
た
。
私
た
ち
も
春
の
花
の
美
し

さ
に
酔
い
し
れ
な
が
ら
、
た
く
ま
し
く
芽
吹
く

生
命
力
を
い
た
だ
き
ま
し
ょ
う
。
イ
ラ
ス
ト
は

桜
の
よ
う
に
美
し
い
と
い
う
木こ

の

花は
な

咲さ
く

耶や

姫ひ
め

を
イ

メ
ー
ジ
し
ま
し
た
。

　
　

文
・
絵　

高
橋

　
郁
丸

　
　
　
　
　
　
（
新
潟
県
民
俗
学
会
理
事
・

新
潟
妖
怪
研
究
所
長
）

花
見　
山
の
教
え
と
仏
教
行
事
が
習
合

新潟ユニゾンプラザ 情  報
貸ホール・貸会議室は新潟ユニゾンプラザへ
　多目的ホール、大会議室、大・中・小研修室など
用途や規模にあわせてご利用いただけます。
　無料の専用駐車場（220台）を完備しております。
◆貸室の利用申込方法
　 ユニゾンプラザホームページよりお申し込みくだ
さい。貸室の予約状況も公開しています。
　URL：http://www.unisonplaza.jp/

◆主な貸室の紹介
【介護実習室】

　介護用ベッド、車椅子、ポータ
ブルトイレ、リフト等、介護実習
に必要な備品を各種備えています。
　介護の実習や研修会にぜひご利
用ください。

［定員］198名
［広さ］367㎡
　200 イ ン チ
の大型電動スク
リーンを設置し
ております。
　研修会や上映
会等など多岐に
わたり大画面な
らではの迫力あ
る映像が映写で
きます。

［広さ］　101㎡（実習用ベッド４台配置）

【大研修室】

の
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ご
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想
お
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せ
く
だ
さ
い

「ヒントがいっぱい」
　知的障害のある人たちの支援に従事する関係者が意思決定支援を理解する
ための１冊。場面に応じた意思決定支援を事例も交えて分かりやすく解説。

「貧困に向き合う」
　貧困から子どもに生じる問題にどうかかわるのか。「子どもの貧困」
問題に最前線で取り組んでいる人たちの実践事例。

「突然、離職危機」!!
　決して他人ごとではない介護離職。仕事と介護の両立を
企業がどうやって支援すべきか。柔軟な働き方という視点
から解説した充実の書。

「日本中がほっこり」
　ひとつ屋根の下で同居する 87歳の老婦人「大家さん」
と売れない芸人の不思議な交流を描いたエッセイ漫画。手
塚治虫文化賞短編賞受賞。

　新潟ユニゾンプラザ・図書情報ルームでは、福祉や介護、健康や女性に関連する
専門図書やDVDなどの視聴覚資料を所蔵する専門図書館です。福祉や介護の仕事
に従事する方へ学習や研修に役立つ情報を提供しています。新潟医療福祉大学図書
館所蔵の書籍コーナーも設けておりますので、是非ご利用ください！

問い合わせ　新潟ユニゾンプラザ　図書情報ルーム　（TEL：025-281-5514）
 休室日：毎週月曜日（月曜が祝日の場合、直後の平日）、年末年始など

ユニゾンプラザの
図書館を
ご利用ください！
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