
平成２９年度　社会福祉関係職員研修実施計画表

※都合により日程等変更する場合がありますのであらかじめご了承ください。 《受講料（）内は県社協会員料金》

区　　分 № 研　修　名 受講対象者 実施予定日・会場
予定定員

（人）
研　修　内　容（予定）

予定受講料
（円）

申込開始日 申込締切日

1 福祉行政新任職員研修
在 職 1 年 未 満 の 県 ・
市 町 村 職 員

平成29年5月17日（水）・18日（木）
《新潟ユニゾンプラザ》

40

 講義　 　　　「社会福祉行政論」
 講義　　　 　「生活保護と生活困窮者自立支援制度について」
 講義　　　 　「児童の福祉施策」
 講義　　　 　「障害者の福祉施策」
 講義　　　 　「高齢者の保健福祉施策」
 講義 　　　　「地域福祉の推進について」
 講義･演習  「地域包括ケアを推進するために」

5,100 4月3日（月） 4月24日（月）

2
　[第1回］
　　　平成29年6月1日（木）・2日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

3
　[第2回］
　　　平成29年6月15日（木）・16日（金）
　　    《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

90

4
　［第3回］
　　　平成29年6月29日（木）・30日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

5
　［第4回］
　　　平成29年7月13日（木）・14日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

6
　［第1回］
　　　平成29年6月21日（水）・22日（木）
　　　　《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

110

7
　［第2回］
　　　平成29年7月5日（水）・6日（木）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

110

8
　［第3回］
　　　平成29年7月26日（水）・27日（木）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

110

9
　［第1回］
　　　平成29年6月12日（月）・13日（火）
　　　　《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

70

10
　［第2回］
　　　平成29年7月10日（月）・11日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

70

11
　［第3回］
　　　平成29年7月24日（月）・25日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

70

運営管理者 研修 12
社 会 福 祉 施 設
運 営 管 理 者 研 修

理 事 長 、 施 設 長 等
の 運 営 管 理 者

　　　平成29年8月8日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

100

 講義･演習　「社会福祉施設における人材確保・育成・定着
　　　　　　　　に向けて」～求職者に選ばれる施設・事業所とは～

3,100 6月12日（月） 7月7日（金）

13
　［第1回］
　　　平成29年8月17日(木)･18日(金）
　     　《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

60

14
　［第2回］
　　　平成29年9月28日（木）･29（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

60

15
　［第1回］
　　　平成29年9月14日(木)･15日(金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

60

16
　［第2回］
　　　平成29年10月26日（木）･27（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

60

17
　［第3回］
　　　平成29年11月29日（水）･30（木）
　　    《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

60

18
　［第1回]
　　　平成29年10月19日（木）・20日（金）
　　    《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

60

19
　［第2回]
　　　平成29年11月15日（水）・16日（木）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

60

20 管 理 者 コ ー ス
施設長・事務局長等の役
職にある職員、又はそれ
に 該 当 す る 管 理 者

　　平成29年8月30日（水）・31日（木）
　　　《新潟ユニゾンプラザ》

50

 講義･演習　「キャリアデザインとセルフマネジメント」
 講義･演習　「福祉サービスの基本理念と倫理」
　　　　　　　　 「メンバーシップ・リーダーシップ」
 講義･演習　「管理職員としての能力開発と人材育成」
　　　　　　　　 「業務課題の解決と実践研究」
　　　　　　　　 「リスクマネジメント」 他啓発科目
 講義･演習　「行動指針マップの策定」
 講義･演習　「キャリアデザインシートと行動計画の策定」

8,000 5月29日（月） 7月7日（金）

21
　［第1回］
　　　平成29年6月6日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

70

22
　［第2回］
　　　平成29年6月27日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

70

23
　［第1回］
　　　平成29年6月8日（木）
　　　　《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

70

24
　［第2回］
　　　平成29年6月19日（月）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

70

25
　［第3回］
　　　平成29年7月3日（月）
　     　《新潟ユニゾンプラザ》

70

26
職場研修担当職員研修
[ 前 期 コ ー ス ］

職 場 研 修 担 当 者
　　平成29年7月31日（月）･8月1日（火）
　　　《新潟ユニゾンプラザ》

90

 講義　   　 　「これからの福祉人材育成と職場研修」
 講義･演習　計画編①「職場研修の実態診断」
 講義･演習　計画編②「職員育成の視点と方法」
 講義･演習　計画編③「研修プログラム・研修計画の再構築」

5,100 5月15日（月） 6月30日（金）

27
職場研修担当職員研修
[ 後 期 コ ー ス ］

職 場 研 修 担 当 者
　　平成29年8月28日（月）・8月29日（火）
　　　《新潟ユニゾンプラザ》

90

 講義･演習　実践編①「人材育成を進める職場づくり」
 講義･演習　実践編②「OJTによる人材育成」
 講義･演習　実践編③「OFF-JTによる人材育成」
 講義･演習　まとめ「自職場・研修担当者の課題」

5,100 5月15日（月） 7月21日（金）

5月8日（月）

接 遇 研 修
〔 リ ー ダ ー コ ー ス 〕

職 務 経 験 5 年 以 上
の 指 導 的 職 員

 講義・演習　「接遇応対の基本」
 講義・演習　「リーダーの役割と問題解決の方法～職員の意識
　　　　　　　　　改革と組織開発を考える～」

3,100 4月10日（月） 5月12日（金）
テーマ別研修

接 遇 研 修
〔 初 任 者 コ ー ス 〕

職 務 経 験 ２ 年 未 満
の 新 任 職 員

 講義・演習　「接遇応対の基本」
 講義・演習　「職場における実践マナー」

3,100 4月10日（月）

 講義･演習　「キャリアデザインとセルフマネジメント」
 講義･演習　「福祉サービスの基本理念と倫理」
　　　　　　　　 「メンバーシップ・リーダーシップ」
 講義･演習　「中堅職員としての能力開発」
　　　　　　　　 「業務課題の解決と実践研究」
　　　　　　　　 「リスクマネジメント」 他啓発科目
 講義･演習　「行動指針マップの策定」
 講義･演習　「キャリアデザインシートと行動計画の策定」

6,100 6月19日（月） 7月21日（金）

チ ー ム リ ー ダ ー コ ー ス
主任、係長に就いている
職員又はそれに該当する
指 導 的 職 員

 講義･演習　「キャリアデザインとセルフマネジメント」
 講義･演習　「福祉サービスの基本理念と倫理」
　　　　　　　　 「メンバーシップ・リーダーシップ」
 講義･演習　「チームリーダーとしての能力開発」
　　　　　　　　 「業務課題の解決と実践研究」
　　　　　　 　　「リスクマネジメント」 他啓発科目
 講義･演習　「行動指針マップの策定」
 講義･演習　「キャリアデザインシートと行動計画の策定」

6,100 7月18日（火） 8月25日（金）

5月12日（金）

ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応
生涯研修課程

初 任 者 コ ー ス
職 務 経 験 ３ 年 以
下 の 新 任 職 員

 講義･演習　「キャリアデザインとセルフマネジメント」
 講義･演習　「福祉サービスの基本理念と倫理」
　　　　　　　　 「メンバーシップ・リーダーシップ」
 講義･演習　「福祉職員としての能力開発」
　　　　　　　　 「業務課題の解決と実践研究」
　　　　　　　　 「リスクマネジメント」 他啓発科目
 講義･演習　「行動指針マップの策定」
 講義･演習　「キャリアデザインシートと行動計画の策定」

6,100 5月22日（月） 6月16日（金）

中 堅 職 員 コ ー ス
職務経験概ね４年以上で
主任、係長に就いていな
い 中 堅 職 員

指導監督員 研修
社 会 福 祉 施 設
指 導 的 職 員 研 修

主 任 、 係 長 、 事 務 長
の 役 職 に あ る 職 員

 講義 　   　　「社会福祉の理念･動向」
 講義･演習　「能力開発-職員指導の育成・展開-」
 講義･演習　「職場の問題解決と課題形成」
 講義･演習　「チームワークとリーダーシップ-ﾁｰﾑﾜｰｸの発揮-」
 講義 　　　   「組織活動-部門および全所的組織活動の管理-」

5,100 4月10日（月）

5月8日（月）

中 堅 職 員 研 修
社 会 福 祉 施 設
中 堅 職 員 研 修

職務経験２年以上で主
任、係長の職にない中堅
職 員

 講義･演習　「チームワークとリーダーシップ  -ﾁｰﾑﾜｰｸの促進-」
 講義･演習　「福祉サービスの実践」(高齢、障害・児童)
 講義･演習　「職場の問題解決-自律的問題解決-」
 講義･演習　「組織活動-組織活動の自律的遂行-」
 講義･演習　「能力開発-自己啓発･相互啓発の基本-」

5,100 4月10日（月） 5月19日（金）

新 任 職 員 研 修

社 会 福 祉 施 設
新 任 職 員 研 修

職 務 経 験 ２ 年 未 満
の 施 設 新 任 職 員

 講義　 　　   「社会福祉の理念・動向」
 講義･演習　「福祉サービスの実践」 (高齢、障害・児童)
 講義･演習　「チームワークとリーダーシップ -ﾁｰﾑﾜｰｸの基本-」
 講義･演習　「能力開発 -自己啓発の基本-」
 講義･演習　「組織活動 -組織活動の基本･職場の基本動作-」

5,100 4月10日（月）



平成２９年度　社会福祉関係職員研修実施計画表

※都合により日程等変更する場合がありますのであらかじめご了承ください。 《受講料（）内は県社協会員料金》

区　　分 № 研　修　名 受講対象者 実施予定日・会場
予定定員

（人）
研　修　内　容（予定）

予定受講料
（円）

申込開始日 申込締切日

28 事 務 職 員 研 修 福 祉 関 係 事 務 職 員
　　　平成29年8月22日(火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

80

 講義　　　　　「総務・事務部門における運営管理のポイント」

3,100 5月15日（月） 7月21日（金）

29 ア ク テ ィ ビ テ ィ ケ ア 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年9月8日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義　　　　 「アクティビティ・ケアの基礎理論」
 講義・演習 「アクティビティ・ツールの製作と実践」
 講義・演習 「心を動かす」コミュニケーション実践
 講義        　「アクテビティ・ケアの実践にむけて」

8,300 7月3日（月） 8月4日（金）

30
　［第1回］
　　　平成29年8月2日（水）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

31
　［第2回］
　　　平成29年8月25日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

32
　［第1回］
　　　平成29年9月1日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

33
　［第2回］
　　　平成29年11月9日（木）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

34
コ ミ ュ ニ ケ ー シ ョ ン
ス キ ル ア ッ プ 研 修
〔 初 任 者 コ ー ス 〕

職 務 経 験 2 年 未 満
の 新 任 職 員

　　　平成28年9月5日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義・演習　「コミュニケーションの基礎を磨く」

3,100 6月26日（月） 8月4日（金）

35
コ ミ ュ ニ ケ ー シ ョ ン
ス キ ル ア ッ プ 研 修
〔 リ ー ダ ー コ ー ス 〕

職 務 経 験 10 年 以 上
の 指 導 的 職 員

　　　平成28年9月12日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義・演習　「職場における効果的なコミュニケーション」

3,100 6月26日（月） 8月14日（月）

36 メ ン タ ル ヘ ル ス 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年9月19日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義・演習　「職場におけるメンタルヘルス」

3,100 6月26日（月） 8月18日（金）

37 コ ー チ ン グ 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年11月1日（水）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義　　　　　「コーチングとは」
 講義・演習　「コーチングスキルの習得」
 講義・演習　「コーチングコミュニケーション」

3,100 8月28日（月） 9月29日（金）

38
　［第1回］
　　　平成29年12月11日（月）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

100

39
　［第2回］
　　　平成29年12月12日（火）
　　     《燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ》

100

40 看 取 り ケ ア 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年12月14日（木）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義・演習　「施設・在宅における看取の現状と対応について」

3,100 10月16日（月） 11月10日（金）

41 虐 待 防 止 ・ 対 策 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年12月19日（火）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義　　　　　「施設等における虐待防止と対応策について」
 講義・演習　「事例を通して考える虐待防止・対応策」 3,100 10月16日（月） 11月17日（金）

42 口 腔 ケ ア 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年11月20日（月）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義　　　　　「口腔ケアの必要性・効果と実際」
 講義・演習　「口腔ケアの実際とドライマウス」
 講義・演習　「食事介助の基本」
 講義・演習　「口腔ケアを進めるために」

3,300 9月19日（火） 10月20日（金）

43 伝 え る 力 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年10月18日（水）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

120

 講義・演習　「コミュニケーションの基本」
 講義・演習　「相手に伝えるためのコミュニケーション方法」
 講義・演習　「対人援助職に必要とされる伝える力
　　　　　　　　　（プレゼンテ－ション力）」
 講義・演習　「プレゼンテーション力を高めるには」

4,100
(3,100)

8月14日（月） 9月15日（金）

44 会 議 運 営 ス キ ル 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年10月13日（金）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

100

 講義　　　　　「会議の基本、会議における進行役の役割・基本
　　　　　　　　　技術」
 講義・演習　「効率的、効果的な会議の進め方」

4,100
(3,100)

8月7日（月） 9月8日（金）

45 記 録 の 書 き 方 研 修 福 祉 関 係 職 員
　　　平成29年10月11日（水）
　　　　《新潟ユニゾンプラザ》

80

 講義　　　　　「記録の目的・役割・意義、記録の書き方の基本」
 講義・演習　「記録の書き方の基本・ポイント」 4,100

(3,100)
8月7日（月） 9月8日（金）

10月10日（火） 11月6日（月）

6月30日（金）

認 知 症 ケ ア ・ 対 応 研 修 福 祉 関 係 職 員

 講義・演習　「認知症の理解と対応」

3,100 6月26日（月） 7月28日（金）

テーマ別研修

気 づ く 力 研 修
職務経験概ね４年以上で
主任、係長に就いていな
い 中 堅 職 員

 講義・演習　「今、中堅職員に求められること
 　　　　　　　　～人が育つ、職場が変わる気づき力～」

4,100
(3,100)

5月15日（月）

モチベーションアップ研修 福 祉 関 係 職 員

 講義・演習　「感情労働とモチベーションアップ
　　　　　　　　　～チームの「元気」の支え方～」

4,100
(3,100)


