
事業分野

法人理念

特徴・ＰＲ

求める人材像

人々の幸福と豊かさを実現するため、
社会のニーズに合った医療・福祉・保健の有機的サービスを実践し、

地域社会・国家・国際社会の発展に寄与する

愛広会では、職員が働きやすい環境づくりに力を入れています。
　◎研修制度（全体研修・職種別研修）
　◎メンター・プリセプター制度
　◎資格取得バックアップ
　◎バースデー休暇・リフレッシュ休暇制度
　◎育休取得率１００％
　◎法人制度の他、ＮＳＧグループの福利厚生制度もあります

★募集職種★
看護職／介護職／リハビリ職（ＰＴ・ＯＴ・ＳＴ）／薬剤師／ケアマネジャー 他

病院や介護老人保健施設の他、通所サービス、訪問サービス等、新潟県内に計４６の事
業所があります。
新潟市内にも多くの事業所がありますので、まずはお問合せください。

時期により募集事業所・募集職種とも応募状況が変わりますのでお気軽にお問合せくださ
い。
入職時期や働き方等もお気軽にご相談ください。

くわしくは法人ホームページをご覧ください。
　http://www.aiko.or.jp/

　　高齢　・　障害　・　児童　・　医療　・　社協　・　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　）

患者様・ご利用者様・職員同士、接する相手に対してホスピタリティ（思いやり）の気持ちを
持って接することができる方

法人・本部紹介

法人名

連絡先

法人本部住所

医療法人　愛広会

新潟市北区木崎１８１６番地５

TEL：025-384-1733（採用窓口） FAX：025-384-5311


